TERMO DE REFERENCIA

REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE ESTUDO TECNICO
PRELIMINAR N° 035/2026

Municipio de Boa Vista do Incra

Gabinete do Prefeito

Necessidade da Administragédo: contratacdo de TREINAMENTO DE SERVIDOR(ES)
PUBLICO(S) DO MUNICIPIO com os temas:

CURSO ON-LINE: SINDICANCIA E PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR:
TEORIA E PRATICA

1.  Objeto

a) CONTRATACAO DE TREINAMENTO DE SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS.

b) Descrigcao do objeto:

e Contratagdo de duas inscricbes no curso On-line com o tema: “Ajustes
Decorrentes da Adesao ao Programa Receita Social Autorregularizacao PRAZO
30/09/2026”. Que sera realizado no dia 22 de setembro de 2026, no formato EAD,

pela empresa DPM Educacgao Ltda., para o seguinte Servidor:

NOME CARGO MATRICULA N°,
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¢) Natureza do Objeto:
Treinamento e Aperfeicoamento de Pessoal.
2. Descrigao da Solugao

A solucado proposta € a contratacdo de empresa especializada em servigos técnicos
profissionais especializados para treinamento e aperfeicoamento de pessoal, conforme
as seguintes especificagdes: “Curso On-line com o tema: Ajustes Decorrentes da

Adesao ao Programa Receita Social Autorregularizagao PRAZO 30/09/2026”, que

sera realizado no dia 22, de setembro de 2026, pela empresa DPM Educacao Ltda, e



sera ministrado pelas Professoras Mara Backes — Contadora, Especialista em Direito
Publico Consultora Contabil e Professora da DPM Educacao.

Tatiana Mate de Azevedo — Graduada em Direito. P6s Graduada em Nivel de
especializagdo, na area de Direito Civil e Processual Civil. Especialista na area de
Previdéncia Publica. Certificada pelo Instituto Totum- certificagdo CP RPPS DIRIG
RPPS-I. Advogada e consultora juridica da Pausa & Perin- Advogados e Professora da
DPM Educacao.

Fundamentagao da Contratagao

Conforme Estudo Técnico Preliminar n° 035/2026 da Secretaria de
Administracao e Planejamento, justifica-se a necessidade da contratagdo de empresa
especializada para a prestacdo de servicos de treinamento de servidor publico do
municipio. A presente contratagdo justifica-se pela necessidade de capacitacdo do
servidor para buscar qualificagdo na area de eSocial, referente a adesao do programa
da receita social de autorregularizacdo, onde esse programa substituiu a DIRF. A
Prefeitura aderiu esse programa e com o intuito de prover a conformidade das
obrigagoes tributarias necessita de aperfeicoamento do servidor.

A contratacdo podera ser realizada por meio de inexigibilidade nos termos dos
artigos 6°, inciso XVIII e 74, inciso lll, “f, § 3°, todos da Lei n° 14.133/2021, os quais

dispbem:

Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

XVIII - servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual: aqueles realizados em trabalhos relativos a:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos
casos de:

Il - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgagéo:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

§ 3° Para fins do disposto no inciso Ill do caput deste artigo, considera-se de
notdria especializagéo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de
sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicacbes, organizacao, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é
essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do
contrato.

A empresa pesquisada que podera ofertar o treinamento descrito no objeto,

DPM Educacao Ltda., € uma instituicdo de ensino com a missdo de contribuir para o



aprimoramento das Administragdes Municipais, através da formagcao de servidores e
demais agentes publicos nas mais diversas areas de atuagdo, oferecendo
conhecimento qualificado e atualizado para o exercicio da fungdo publica. Os
treinamentos desenvolvidos pela empresa séo certificados também por Instituicido de
Ensino Superior credenciada ao Ministério da Educacéo e Cultura (MEC).
O curso solicitado sera ministrado pelas Professoras:

Mara Backes — Contadora Especialista em Direito Publico Consultora Contabil e
Professora da DPM Educacéo.
Tatiana Mate de Azevedo — Graduada em Direito. P6s Graduada em Nivel de
especializagdo, na area de Direito Civil e Processual Civil. Especialista na area de
Previdéncia Publica. Certificada pelo Instituto Totum- certificacdo CP RPPS DIRIG
RPPS-I. Advogada e consultora juridica da Pausa & Perin- Advogados e Professora da
DPM Educacao.

3. Prazo do Contrato

O prazo de vigéncia do contrato sera pelo periodo de 60 (sessenta) dias a

contar da data da assinatura do contrato.

A execugao do servigo devera ocorrer no dia:
e 22 de setembro de 2026: das 08h as 12h;

Totalizando uma carga horaria de 04 horas no formato EAD.
4. Requisito da Contratacao

5.1 Para a prestacdo dos servigos pretendidos a empresa a ser contratada
devera comprovar a sua notdria especializagcdo em ramo de atividade compativel com
0 objeto da contratagao, bem como apresentar os documentos a titulo habilitagao, nos
termos do artigo 62, da Lei n® 14.133/2021, quais sejam: habilitacao juridica, técnica,

fiscal, social e trabalhista, econdémico-financeira.
5. Modelo de Execucao do Objeto

A contratada devera disponibilizar o curso, conforme indicado no objeto, no
formato on-line/EaD, totalizando uma carga horaria de 04horas, no dia:
e 22 de setembro de 2026: das 08h as 12h;

A empresa devera disponibilizar em até 10 (dez) dias Uteis apds o término do



curso o Certificado de Participagdo, bem como os materiais didaticos relacionados ao
curso.

Verificada a ndo conformidade do objeto, a contratada devera promover as
corregcdes necessarias no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis.

O recebimento do objeto da contratacdo, de forma definitiva, se dara apés a
verificagcdo do cumprimento das especificagdes exigidas, com a sua consequiente
aceitacao, pelo Fiscal do contrato.

Satisfeitas todas as condigcbes do contrato, o fiscal emitira o termo de

recebimento.
6.1 Procedimentos de fiscalizagado e gerenciamento do contrato

Cabera ao fiscal do contrato, além das atribuicdes contidas na legislagao
vigente, conferir o fornecimento do treinamento e emitir o termo de recebimento
definitivo, depois de verificado e atestado que o recebimento se deu em conformidade
com as disposi¢cdes do contrato.

O Gabinete do Prefeito através da Portaria n°® 263/2026, designou os
seguintes servidores para atuarem como fiscais do contrato: Darlan Farias de Souza e

Juliane Elicker dos Santos.
6. Do pagamento

O pagamento ocorrera apdés a execucgao do servigo contratado, mediante a
entrega da nota fiscal e se efetivara através de débito do ICMS, conforme informacéo
do Setor de Contabilidade.

A nota fiscal devera conter, em local de facil visualizacéo, a indicacéo do
numero da nota de empenho, niumero do processo de inexigibilidade de licitagao, a fim
de acelerar o tramite de recebimento do material e posterior liberacdo do documento
fiscal para pagamento.

O municipio fica isento do pagamento de qualquer despesa relativa a pessoal,
tendo em vista que ndo ha esse tipo de vinculacdo pelo presente instrumento de

fornecimento de servigos.
7. Forma de Critério de Sele¢cao do Fornecedor

A selecdo do fornecedor ocorrera através da comprovacao da notdria
especializagdo em servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual realizados em trabalhos relativos a treinamento e aperfeicoamento de

pessoal.



8. Estimativa do valor da contratagao

Estima-se que o valor total da contratacdo sera de 315,00 (Trezentos e
Quinze reais), conforme valores consultados no site da empresa DPM Educacéo, para
0s municipios que possuem contrato de consultoria com o escritério Pause & Perin —

Advogados Associados, que é o caso do Municipio.

9. Adequacao or¢gamentaria

Realizada a estimativa do valor da contratacdo, a Secretaria de Financas,
através da Assessoria de Planejamento, indicou a seguinte dotagao orcamentaria para
contratagdo:

Orgéo: 03 Secretaria da Administracéo e Planejamento
Unidade: 001 Secretaria da Administracdo e Planejamento

Agdo0: 2.301 - MANUT. DA SEC DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

Cddigo Reduzido: 82 (1.500.0000.0001)

Elemento: 3.3.90.39.48 - Servico de Selecdo e Treinamento

Boa Vista do Incra — RS, 18 de setembro de 2026.
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