TERMO DE REFERENCIA

REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE ESTUDO TECNICO
PRELIMINAR N° 002/2026
Municipio de Boa Vista do Incra
Gabinete do Prefeito
Secretaria Municipal de Financas
Necessidade da Administragdo: contratacdo de TREINAMENTO DE SERVIDOR(ES)
PUBLICO(S) DO MUNICIPIO com os temas:

e REFORMA TRIBUTARIA: CIB E SINTER. O CADASTRO IMOBILIARIO URBANO
A LUZ DA LEI COMPLEMENTAR N° 214/2025 E NORMAS CORRELATAS;

« REFORMA TRIBUTARIA: OS PRINCIPAIS ASPECTOS JURIDICO-
OPERACIONAIS A PARTIR DA RESOLUCAO CG-IBS N° 06/2026.

1. Objeto
a) CONTRATACAO DE TREINAMENTO PARA SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS.

b) Descricao do objeto:
Contratacdo de inscricbes para 0S Cursos presenciais com os temas:
e REFORMA TRIBUTARIA: CIB E SINTER. O CADASTRO IMOBILIARIO URBANO
A LUZ DA LEI COMPLEMENTAR N° 214/2025 E NORMAS CORRELATAS;
« REFORMA TRIBUTARIA: OS PRINCIPAIS ASPECTOS JURIDICO-
OPERACIONAIS A PARTIR DA RESOLUCAO CG-IBS N° 06/2026.

Os quais serdo realizados nos dias 14, 15, 16 e 17 de julho de 2026, na cidade

de Porto Alegre — RS, pela empresa DPM Educacéao Ltda., para os seguintes servidores:

NOME CARGO MATRICULA No.
Patricia Aparecida de Moraes Oficial de Controle Interno 1157
Rogeério Veeck Fiscal 1530
Marcos Souza da Silva Chefe do Setor de Receitas e 1970
Transferéncias
Gilberto Janior Trenhago Wilges |Secretario de Financas




c) Natureza do Objeto:

Treinamento e Aperfeicoamento de Pessoal.

2. Descricao da Solucéo

A solucdo proposta € a contratacdo de empresa especializada em servicos
técnicos profissionais especializados para treinamento e aperfeicoamento de pessoal,
conforme as seguintes especificagdes:

e Curso presencial com o tema: REFORMA TRIBUTARIA: CIB E SINTER. O
CADASTRO IMOBILIARIO URBANO A LUZ DA LEI COMPLEMENTAR N° 214/2025 E
NORMAS CORRELATAS, que sera realizado nos dias 14 e 15 de julho de 2026, das 13
as 17h, no dia 14 e das 09h as 12h e das 13h as 16h no dia 15, pela Empresa Educacao
Ltda., no seu Auditorio localizado na Avenida Pernambuco, 1001, Térreo, Bairro
Navegantes, Porto Alegre — RS.

e Curso presencial com o tema: REFORMA TRIBUTARIA: OS PRINCIPAIS
ASPECTOS JURIDICO-OPERACIONAIS A PARTIR DA RESOLUQAO CG-IBS N°
06/2026, que sera realizado nos dias 16 e 17 de julho de 2026, das 09h as 12h e das 13
as 16h, no dia 16 e das 09h as 12h, no dia 17, pela Empresa Educacédo Ltda., no seu
Auditério localizado na Avenida Pernambuco, 1001, Térreo, Bairro Navegantes, Porto
Alegre — RS.

Os cursos solicitados serédo ministrados pelos Professores:

Vanderlei Salazar Fagundes da Rocha - Advogado, Mestre em Direito,
Especialista em Direito Tributario, MBA em Gestdo Estratégica de Pessoas, Consultor
Juridico da Pause & Perin - Advogados e Professor da DPM Educacéo.

Orlin Ivanov Goranov — Advogado, Mestre em Direito, Especialista em Direito
Tributério, Especializando em Direito Publico, Consultor Juridico da Pause & Perin

Advogados e Professor da DPM Educacéo.

3. Fundamentacao da Contratacao

Conforme Estudo Técnico Preliminar n® 002/2026 do Gabinete do Prefeito e da
Secretaria Municipal de Financas, justifica-se a necessidade da contratacdo de empresa
especializada para a prestacdo de servicos de treinamento de servidores publicos do
municipio para a Unidade Central de Controle Interno: “tendo em vista que, no ambito
municipal, o processo de fiscalizacdo da gestdo publica decorre tanto das acgbes
exercidas pelo Poder Legislativo, diretamente e/ou com o auxilio do Tribunal de Contas
do Estado, quanto do Sistema de Controle Interno, a cargo do Poder Executivo, que

precisa ser estar efetivamente operacionalizado.



Nesse aspecto, a Resolugdo n°® 936/2012 do Tribunal de Contas do Estado do
Rio Grande do Sul estabelece as diretrizes que orientaram o funcionamento do Sistema
Municipal de Controle Interno, de modo a promover a valorizacdo e o aperfeicoamento
da fiscalizacéo procedida pelas unidades centrais de controle interno, em especial sobre
a gestao administrativa, financeira e patrimonial, em consonancia com o disposto no
artigo 31 e no artigo 74, inciso IV e 81°, da Constituicdo da Federal, bem como na Lei
Complementar n.° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Os cursos solicitados tem como objetivo principal orientar a servidora — oficial de
controle interno — quanto ao adequado exame das receitas, pincipalmente ao
langcamento e respectiva cobranca de todos os tributos de competéncia local, verificacdo
a ser compreendida pela UCCI, nos termos da Resolucdo TCE/RS n.° 936/2012.

Assim, por forca das diretrizes estabelecidas pelo TCE/RS, tanto na Resolucao
n°® 936/2012, quanto na Resolugdo n° 987/2013, bem como nas mudancas significativas
trazidas pela Reforma Tributaria nos Municipio, que exigem conhecimento técnico e
habilidades especificas, a capacitacdo continua € essencial para acompanhar essas
transformacdes, visando aprimorara fiscalizacdo dos tributos.”

E para o Setor de Tributos: “tendo em vista habilitar os servidores a realizar seu
trabalho com a técnica e conhecimento legal que o cargo exige, bem como reciclar o
conhecimento de profissionais experientes. No curso serdo abordados o0s principais
impactos da reforma tributaria na Administracdo Publica municipal, pontuando, nao
apenas as novas regras juridicas que deverdo ser conhecidas e dominadas pelos
servidores encarregados da cobranca de tributos, mas, também, os procedimentos
mediatos e imediatos que devem ser adotados para a paulatina implementacdo da
reforma tributéria, possibilitando assimilar pontos fundamentais da matéria.

Assim, busca-se através do treinamento o aperfeicoamento e o conhecimento das
possibilidades e recomendacdes para o cumprimento da legislacdo, objetivando auxiliar
na arrecadacéo do tributo de maneira eficiente”.

A contratacdo podera ser realizada por meio de inexigibilidade nos termos dos
artigos 6°, inciso XVIIl e 74, inciso I, “f*, § 3°, todos da Lei n°® 14.133/2021, os quais
dispbem:

Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

XVIII - servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual: aqueles
realizados em trabalhos relativos a:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:



Il - contratacao dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializagdo, vedada a inexigibilidade
para servicos de publicidade e divulgacéo:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

§ 3° Para fins do disposto no inciso Ill do caput deste artigo, considera-se de notéria
especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacbes, organizacao,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita
inferir que o seu trabalho € essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacéo do objeto
do contrato.

A empresa que podera ofertar o treinamento descrito no objeto, DPM Educacao
Ltda., € uma instituicdo de ensino com a missao de contribuir para o aprimoramento das
Administrag6es Municipais, através da formac@o de servidores e demais agentes
publicos nas mais diversas areas de atuacado, oferecendo conhecimento qualificado e
atualizado para o exercicio da funcdo publica. Os treinamentos desenvolvidos pela
empresa sdo certificados também por Instituicdo de Ensino Superior credenciada ao
Ministério da Educacao e Cultura (MEC).

Os cursos solicitados seréo ministrados pelos Professores:

Vanderlei Salazar Fagundes da Rocha - Advogado, Mestre em Direito,
Especialista em Direito Tributario, MBA em Gestdo Estratégica de Pessoas, Consultor
Juridico da Pause & Perin - Advogados e Professor da DPM Educacéo.

Orlin Ivanov Goranov — Advogado, Mestre em Direito, Especialista em Direito
Tributario, Especializando em Direito Publico, Consultor Juridico da Pause & Perin

Advogados e Professor da DPM Educacéo.

4. Prazo do Contrato
O prazo de vigéncia do contrato sera pelo periodo de 60 (sessenta) dias a contar
da data da assinatura do contrato.
A execucdo do servigo devera ocorrer nos dias:
e 14 de julho de 2026: das 13h as 17h;
e 15 de julho de 2026: das 09h as 12h e das 13h as 16h;
e 16 de julho de 2026: das 09h as 12h e das 13h as 17h;
e 17 de julho de 2026: das 09 as 12h.

Totalizando uma carga horaria de 20 horas.



5. Requisito da Contratacao

5.1 Para a prestacdo dos servigos pretendidos a empresa a ser contratada
devera comprovar a sua notoria especializacdo em ramo de atividade compativel com o
objeto da contratacdo, bem como apresentar os documentos a titulo habilitacdo, nos
termos do artigo 62, da Lei n° 14.133/2021, quais sejam: habilitagdo juridica, técnica,

fiscal, social e trabalhista, econdmica-financeira.

6. Modelo de Execucéo do Objeto
A contratada devera disponibilizar os cursos, conforme indicado no objeto,
presencialmente no seu auditorio, localizado na Avenida Pernambuco, 1001, Térreo,
Bairro Navegantes, Porto Alegre — RS, totalizando uma carga horaria de 20 horas, nos
dias:
e 14 de julho de 2026: das 13h as 17h;
e 15 de julho de 2026: das 09h as 12h e das 13h as 16h;
e 16 de julho de 2026: das 09h as 12h e das 13h as 17h;
e 17 de julho de 2026: das 09 as 12h.

A empresa devera disponibilizar em até 10 (dez) dias uteis apOs o término do
curso o Certificado de Participacdo, bem como os materiais didaticos relacionados ao
Curso.

Verificada a ndo conformidade do objeto, a contratada devera promover as
correcdes necessarias no prazo maximo de 05 (cinco) dias lteis.

O recebimento do objeto da contratacdo, de forma definitiva, se dard apés a
verificacdo do cumprimento das especificacdes exigidas, com a sua consequente
aceitacao, pelo Fiscal do contrato.

Satisfeitas todas as condicdes do contrato, o fiscal emitirA o termo de

recebimento.

6.1 Procedimentos de fiscalizacdo e gerenciamento do contrato

Cabera ao fiscal do contrato, além das atribuicbes contidas na legislacdo
vigente, conferir o fornecimento do treinamento e emitir o termo de recebimento
definitivo, depois de verificado e atestado que o recebimento se deu em conformidade

com as disposi¢des do contrato.



O Gabinete do Prefeito através da Portaria n° 439/2025, designou os seguintes
servidores para atuarem como fiscais do contrato: Darlan Farias de Souza e Juliane
Elicker dos Santos. Sendo fiscais responsaveis pela Secretaria Municipal de Financas os

servidores: Marcio Minetti Sarturi e Thales Rominio Silva Flores.

7. Do pagamento

O pagamento ocorrerd apos a execucdo do servico contratado, mediante a
entrega da nota fiscal e se efetivara atraveés de débito do ICMS, conforme informacéo do
Setor de Contabilidade.

A nota fiscal devera conter, em local de facil visualizacao, a indicacdo do niumero
da nota de empenho, nimero do processo de inexigibilidade de licitacdo, a fim de
acelerar o tramite de recebimento do material e posterior liberacdo do documento fiscal
para pagamento.

O municipio fica isento do pagamento de qualquer despesa relativa a pessoal,
tendo em vista que ndo ha esse tipo de vinculacdo pelo presente instrumento de

fornecimento de servicos.

8. Formade Critério de Selecédo do Fornecedor

A selecdo do fornecedor ocorrerd através da comprovacdo da notoria
especializacdo em servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual realizados em trabalhos relativos a treinamento e aperfeicoamento de

pessoal.

9. Estimativa do valor da contratacéo

Estima-se que o valor total da contratacdo sera de R$ 5.032,00 (cinco mil e
trinta e dois reais), conforme valores repassados pela empresa, de que o custo para o
curso presencial, para 03 ou mais inscritos, € de R$ 629,00 (seiscentos e vinte e nove
reais) por inscricdo, para 0s municipios que possuem contrato de consultoria com o

escritorio Pause & Perin — Advogados Associados, que € o caso do Municipio.

10. Adequacdo orgcamentéria
Realizada a estimativa do valor da contratacdo, a Secretaria de Administracao e
Planejamento, através da Assessoria de Planejamento, indicou a seguinte dotacéo

orcamentaria para contratacao:



e Para ainscricdo do curso da servidora Patricia Aparecida de Moraes:
Orgéo: 02 Gabinete do Prefeito
Unidade: 001 Gabinete do Prefeito
Acéo: 2.202 - MANUTENQAO DA UNIDADE CENTRAL DO CONTROLE INTERNO
Caodigo Reduzido: 31 (1.500.0000.0001)

Elemento: 3.3.90.39.48 — servico de selecéo e treinamento

e Para ainscricdo dos servidores da Secretaria Municipal de Financas:
Org&o: 04 Secretaria de Financas
Unidade: 001 Secretaria de Financas
Acéo: 2.402 - MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DE ADMINISTRAQAO TRIBUTARIA
Caodigo Reduzido:120 (2.500.0000.0001)

Elemento: 3.3.90.39.48 - Servico de selecdo e treinamento

Boa Vista do Incra — RS, 24 de junho de 2026.

Patricia Aparecida de Moraes
Oficiala de Controle Interno

Rogério Veeck
Fiscal

Este Termo de referéncia foi analisado e aprovado pelo Prefeito Municipal e pelo

Secretario Municipal de Finangas em / 12026.

Prefeito Municipal

Secretario Municipal de Financas



