ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE COMPRA/SERVICO N°06

REFERENTE AO DFD N° 02

Municipio de Boa Vista do Incra

Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Desporto, Lazer e Turismo

Necessidade da Administragao: Contratagdo de empresa especializada para o fornecimento de
uniformes escolares destinados aos alunos regularmente matriculados na rede municipal de ensino de
Boa Vista do Incra/RS

1. DESCRIGAO DA NECESSIDADE

O presente Estudo Técnico Preliminar tem por objetivo analisar a necessidade, viabilidade e adequagéao
da contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de uniformes escolares aos alunos
regularmente matriculados na rede municipal de ensino de Boa Vista do Incra/RS, conforme demanda
formalizada pela Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Desporto, Lazer e Turismo.

A contratagcdo atende estudantes da Educacao Infantil e do Ensino Fundamental e esta alinhada as
politicas publicas educacionais, aos principios constitucionais da educagao publica e a legislacéo
municipal vigente, que institui o fornecimento de uniformes como politica publica obrigatéria. A
necessidade decorre do dever legal do Municipio, previsto na Lei Municipal n® 676/2011, alterada pela
Lei n°® 1.702/2025, que estabelece o fornecimento de uniformes escolares como politica publica
permanente, sob responsabilidade do ente municipal.

Além do cumprimento legal, a padronizacao do vestuario escolar contribui para a promogao da
igualdade, inclusdo social, seguranca, reducao de custos as familias, facilitacdo da identificacdo dos
alunos e fortalecimento do vinculo com a rede municipal de ensino. A inexisténcia de contrato vigente e
a proximidade do inicio do ano letivo reforcam o carater essencial e prioritario da contratacao.

ltem Unidade | Quantidade | Descricdo

de
referéncia

01 un 400 Camiseta de manga curta em malha
Confeccionada em malha de algod&o ou mista (algodao/poliéster), com
gramatura adequada para uso diério, gola careca, costuras reforcadas,
confortavel e resistente, destinada ao uso escolar. Deve conter
identificacao visual oficial do Municipio

02 un 400 Camiseta de manga longa em malha

Confeccionada em malha de algod&o ou mista, com mangas longas,
gola careca, adequada para periodos de temperaturas mais amenas,
garantindo conforto térmico e durabilidade, com aplicagdo da identidade
visual da rede municipal de ensino.

03 un 400 Jaqueta em malha




Jaqueta confeccionada em malha, com fechamento frontal (ziper),
bolsos laterais, punhos e barra ajustados, indicada para uso escolar em
dias frios, com resisténcia ao uso frequente e identificagéo institucional
do Municipio.

04 un 400 Moletom estilo canguru

Confeccionado em tecido tipo moletom, modelo canguru, com capuz e
bolso frontal, proporcionando conforto térmico, durabilidade e
mobilidade aos alunos, contendo a identidade visual oficial da rede
municipal de ensino.

05 un 190 Calga masculina em malha

Calga confeccionada em malha resistente, modelo masculino, com cos
elastico, adequada para atividades escolares e praticas pedagdgicas,
garantindo conforto, flexibilidade e durabilidade.

06 un 210 Calga feminina legging em suplex

Calca feminina tipo legging, confeccionada em tecido suplex, com
elasticidade, resisténcia e conforto, apropriada para uso escolar diario,
assegurando mobilidade e adaptagéo ao corpo.

07 un 210 Bermuda feminina estilo ciclista em suplex

Bermuda feminina modelo ciclista, confeccionada em tecido suplex,
com comprimento adequado ao ambiente escolar, confortavel,
resistente e de facil manutencao.

08 un 190 Bermuda masculina em malha

Bermuda masculina confeccionada em malha, com cés elastico,
adequada para atividades escolares e esportivas, garantindo conforto,
resisténcia e durabilidade.

Todas as pegas deverao conter a identidade visual oficial do Municipio e da rede municipal de
ensino, respeitando cores, logomarca e padrdes institucionais previamente definidos, sendo
padronizadas na cor azul escuro, com aplicacado de viés nas cores verde e amarelo, em todas as
pecas, de modo a assegurar uniformidade visual, identificagao institucional e fortalecimento da
identidade da rede municipal de ensino.

2. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

A contratacao pretendida esta prevista no Plano de Contratagcbes Anual do Municipio de Boa
Vista do Incra, para o ano de 2026, como se Vé:

) Elemento de despesa: MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA

° Classe/grupo: UNIFORME

3. DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

O prazo de entrega do objeto devera ser de até 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da data de envio da

nota de empenho.



A contratacdo devera observar requisitos técnicos, operacionais e institucionais capazes de assegurar
que os uniformes escolares fornecidos atendam plenamente as necessidades da rede municipal de

ensino e as finalidades da politica publica de uniformizacéo escolar.

Os produtos deverao ser confeccionados com materiais de qualidade comprovada, adequados ao uso
escolar diario, resistentes ao desgaste natural decorrente de lavagens frequentes e do uso continuo por
criancas e adolescentes. Os tecidos deverao proporcionar conforto térmico, flexibilidade e durabilidade,
sendo compativeis com as condi¢des climaticas locais e com as atividades pedagdgicas desenvolvidas

no ambiente escolar.

As pecas deverao apresentar acabamento adequado, com costuras reforcadas, modelagem apropriada
ao publico infantil e juvenil, e tamanhos variados, de forma a contemplar a diversidade etaria e fisica dos
alunos da Educacgéo Infantil e do Ensino Fundamental. Devera ser assegurada a padronizagao visual dos
uniformes, com aplicacdo da identidade visual oficial do Municipio e da rede municipal de ensino,
respeitando cores, logomarca e demais elementos institucionais definidos pela Secretaria Municipal de

Educacéo.

A empresa contratada devera possuir capacidade técnica e operacional para a produg¢ao, personalizagao
e fornecimento dos uniformes nos quantitativos estimados, garantindo o cumprimento dos prazos
estabelecidos pela Administracdo. Cabera, ainda, a empresa contratada a responsabilidade pela
realizagao da medigédo dos alunos, bem como pela organizagao e consolidagao da tabela de tamanhos,
em articulagdo com a Secretaria Municipal de Educac¢ao, de modo a assegurar a correta distribuicdo das
pecas e a adequacgao dos uniformes as caracteristicas fisicas dos estudantes. A entrega devera ocorrer

em parcela unica.

Deverdo ser observadas, ainda, as normas técnicas e padrdes de qualidade aplicaveis aos produtos
téxteis, bem como as disposi¢des legais vigentes relativas as contratagdes publicas. O atendimento
integral as especificagdes técnicas, aos prazos de entrega e as condigdes contratuais constituira requisito

essencial para a adequada execug¢ao do objeto.

Os bens possuem natureza comum, uma vez que seus padrdes de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos por meio de especificagdes usuais de mercado, nos termos do art. 6°, inciso
XIIl, da Lei Federal n® 14.133/2021.

Poderao apresentar propostas para a presente contratagcédo, as empresas que sejam do ramo pertinente
ao objeto pretendido, sendo que as mesmas deverao contemplar os itens, unidades e qualidades

descritas e comprovar que atuam na atividade da licitagao.



O contrato tera duragdo de 12 meses, devendo ser obedecido o cronograma formativo
disposto no item 1.

Sao obrigagdes da CONTRATANTE:

| - Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA, nos termos do presente

instrumento;

Il - Dar 8 CONTRATADA as condi¢des necessarias a regular execugao do

contrato;

Il - Determinar as providéncias necessarias quando a prestagao de servico
do objeto ndo observar a forma estipulada no presente contrato, sem prejuizo da aplicagao

das sancodes cabiveis, quando for o caso;

IV - Designar servidor pertencente ao quadro da CONTRATANTE, para ser
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do objeto do presente

contrato;

V - Cumprir todas as demais clausulas do presente contrato.
DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Sao obrigagdes da CONTRATADA:

| — Prestar o servico OU FORNECER O OBJETO de acordo com as
especificagdes, e prazos do instrumento de contratacao direta e do presente contrato, bem

como nos termos da sua proposta;

Il - Responsabilizar-se por todos os 6nus e tributos, emolumentos, honorarios
ou despesas incidentes sobre o objeto contratado, bem como por cumprir todas as
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e acidentarias relativas aos funcionarios que
empregar para a execugao do objeto, inclusive as decorrentes de convengdes, acordos ou

dissidios coletivos;

Il - Manter durante a execugao do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢oes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo, apresentando, mensalmente, copia das guias de recolhimento das contribuicbes
para o FGTS e o INSS relativas aos empregados alocados para a execugao do contrato,

bem como da certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT);



IV — Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como
em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia

Social e para aprendiz;

V - Zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas do
Ministério do Trabalho, cabendo a CONTRATADA o fornecimento de equipamentos de

protecao individual (EPI);

VI - Responsabilizar-se por todos os danos causados por seus funcionarios
a CONTRATANTE e/ou terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, devidamente apurados

mediante processo administrativo, quando da execugio do objeto contratado;

VII - Reparar e/ou corrigir, as suas expensas, a prestacao do servigo em que
se verificar vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugéo do objeto em desacordo

com o pactuado;

VIII - Executar as obrigacbes assumidas no presente contrato por seus
proprios meios, ndo sendo admitida a subcontratagcdo n&o prevista em instrumento de

contratacao direta e no presente contrato.

HIPOTESES DE SANCAO:

A CONTRATADA sera responsabilizada administrativamente pelas
seguintes infragdes:

| - dar causa a inexecucéao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a
Administragao, ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;

Ill - dar causa a inexecucéo total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execugé&o ou da entrega do objeto da licitagdo
sem motivo justificado;

VIII - apresentar declaragao ou documentagao falsa exigida para o certame
ou prestar declaragao falsa durante a licitagdo ou a execugéo do contrato;

IX - fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;



X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013.

A CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades:
| - multa de 3% sobre o valor total atualizado do contrato, pela inexecucéo
parcial do contrato.
Il - multa de 10% sobre o valor total atualizado do contrato, pela inexecugéo
total do contrato;
IV - Adverténcia ou suspensdo do direito de participar em licitagdo do
CONTRATANTE, por prazo nao superior a 02 (dois) anos, e ainda, declara-lo inidbneo para

contratar ou transacionar com o Municipio.

RESCISAO CONTRATUAL:

As hipdteses que constituem motivo para extingdo contratual estdo elencadas no art. 137
da Lei n® 14.133/2021, que poderao se dar, apds assegurados o contraditério e a ampla
defesa a CONTRATADA.

A extingdo do contrato podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso

de descumprimento decorrente de sua prépria conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediagao ou

por comité de resolugao de disputas, desde que haja interesse da Administracéo;
Il - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula

compromisséria ou compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

Para fornecimento/prestacao dos servigos pretendidos o interessado devera comprovar que
atua em ramo de atividade compativel com o objeto da licitacdo, bem como apresentar os

seguintes documentos, nos termos do art. 62 e 66, da Lei n® 14.133/2021.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5

As quantidades estimadas foram definidas com base no levantamento de alunos matriculados na rede
municipal de ensino, totalizando aproximadamente 400 estudantes, distribuidos entre Educacao Infantil,
Ensino Fundamental — Anos Iniciais e Anos Finais. Ressalta-se que os quantitativos poderao sofrer
ajustes em fungao da matricula efetiva e da necessidade de adequagao por tamanhos.
5. ALTERNATIVAS DISPONIVEIS NO MERCADO
Conforme pesquisa de mercado realizada, para solugdo da necessidade administrativa, objeto do
presente estudo técnico preliminar, vislumbra-se possivel, sob o aspecto técnico e econdémico, a
contratagdo de empresa especializada para o fornecimento de uniformes escolares destinados aos
alunos regularmente matriculados na rede municipal de ensino. Neste sentido, segue indicagdo de
potenciais fornecedores:

e Fibra Top Uniformes Industria E Comercio Textil Ltda (01.194.890/0001-82)

e Gabriela Rodrigues Ltda 13438355000109

e Michele Ferreira Cardoso 30938826000167

Tais referéncias foram obtidas por meio de pesquisas via whatsapp, sites, telefones e e-mails, efetuadas
com base no decreto municipal n.° 50/2022, que “estabelece o procedimento administrativo para a
realizacdo de pesquisa de pregos para aquisicdo de bens, contratacdo de servicos em geral e para
contratagdo de obras e servicos de engenharia no ambito do municipio de boa vista do incra, nos termos
da lei federal n® 14.133/2021".

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

Estima-se para a contratagdo almejada o valor total de R$120.000,00.

Vislumbra-se que tal valor € compativel com o praticado pelo mercado correspondente, observando-se
o disposto no Decreto Municipal n.° 50/2022 que “estabelece o procedimento administrativo para a
realizacao de pesquisa de pregos para aquisicao de bens, contratagdo de servigos em geral e para
contratagdo de obras e servigos de engenharia no ambito do municipio de boa vista do incra, nos termos
da lei Federal n°® 14.133/2021".

7. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO
A solugdo proposta consiste na contratacdo de empresa especializada no ramo de confecgao e
fornecimento de uniformes escolares, responsavel pela produgao e entrega de pecas padronizadas, em

conformidade com as especificagdes técnicas definidas pela Secretaria Municipal de Educacao.



Os uniformes deverao ser confeccionados com materiais adequados ao uso escolar diario, observando
critérios de conforto, resisténcia, durabilidade e adequacéo climatica, contemplando diferentes modelos
e tamanhos, de modo a atender a diversidade etaria e fisica dos alunos. Todas as pecas deverao conter
a identidade visual oficial do Municipio e da rede municipal de ensino, respeitando cores, logomarca e
padrdes institucionais previamente definidos, sendo padronizadas na cor azul escuro, com aplicagido de
viés nas cores verde e amarelo, em todas as pecas, de modo a assegurar uniformidade visual,
identificagao institucional e fortalecimento da identidade da rede municipal de ensino.

A execucao contratual devera prever fornecimento integral.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO

Nos termos do art. 47, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/2021, as licitagdes atenderao ao principio do
parcelamento, quando tecnicamente viavel e economicamente vantajoso. Na aplicagcao deste principio,
0 § 1° do mesmo art. 47 estabelece que deverao ser considerados a responsabilidade técnica, o custo
para a Administracdo de varios contratos frente as vantagens da redug¢ao de custos, com divisdo do
objeto em itens, e o dever de buscar a ampliagdo da competicao e de evitar a concentragdo de mercado.
Em vista disto, a contratacao sera realizada de forma integral, sem parcelamento, considerando que os
materiais serao fornecidos por um unico fornecedor, garantindo uniformidade técnica, prazo de entrega

reduzido e menor complexidade administrativa.

9. RESULTADOS PRETENDIDOS

Pretende-se, com o presente processo administrativo de compra, assegurar a sele¢ao da proposta apta
a gerar a contratagado mais vantajosa para o Municipio.

Almeja-se, igualmente, assegurar tratamento isondmico entre os possiveis fornecedores, bem como a
justa competicdo, bem como evitar contratagdo com sobrepre¢co ou com prego manifestamente
inexequivel e superfaturamento na execugao do contrato.

A contratagao decorrente do presente processo administrativo de compra/servigo exigira da contratada
o cumprimento das boas praticas de sustentabilidade, contribuindo para a racionalizacdo e otimizagao

do uso dos recursos, bem como para a reducio dos impactos ambientais.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO
Para a contratagdo pretendida ndo havera necessidade de providéncias prévias no ambito da

Administracao.

11. CONTRATAGOES CORRELATAS



Este estudo nao identificou a necessidade de realizar contratagdes acessorias para a perfeita execugao
do objeto, uma vez que todos 0s meios necessarios para a aquisicado/operacionalizacao dos servicos
podem ser supridos apenas com a contratacdo ora proposta.

Os bens/servigcos que se pretende, portanto, sdo autbnomos e prescindem de contratagdes correlatas

ou interdependentes.

12. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

De acordo com os estudos nao se encontraram impactos ambientais provenientes desta contratacao.

13. DECLARAGAO DE VIABILIDADE
Com base na justificativa e nas especificagdes técnicas constantes neste Estudo Técnico Preliminar e
Seus anexos, e ha existéncia de planejamento orgamentario para subsidiar esta contratagéo, declaramos
que a contratacao é viavel, atendendo aos padrdes e precos de mercado.

Boa Vista do Incra, 29 de janeiro de 2026.

Barbara Janaina Mate Ribeiro
Agente Administrativo

Rosangela Hasan
Secretaria de Educagio



