TERMO DE REFERENCIA

REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE COMPRA/SERVIGO N° 14/2025
Municipio de Boa Vista do Incra/RS
Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento

Necessidade da Administracdo: Contratagdo de empresa para elaboragéo, implantagéo,
licenciamento, hospedagem e manutengdo do Site Oficial Municipal de Boa Vista do Incra, de
acordo com as exigéncias estabelecidas pelo TCE (Tribunal de Contas do estado), Lei da
Transparéncia n°® 131/2009, Lei de Acesso a Informagéo n° 12.527/2011, Lei Complementar n°
101/2000, Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD n° 13.709/2018 e respectivas atualizacées,
manutencdo de contas de e-mail institucionais e Enderego do Site  Municipal:
www.boavistadoincra.rs.gov.br e disponibilizagdo de Diario Oficial Eletronico.

1. DEFINICAO DO OBJETO

O presente termo tem por objeto a elaboragéo, implantagéo, licenciamento,
hospedagem e manutengdo do Site Oficial Municipal de Boa Vista do Incra, de acordo com as
exigéncias estabelecidas pelo TCE (Tribunal de Contas do estado), Lei da Transparéncia n°
131/2009, Lei de Acesso a Informagédo n° 12.527/2011, Lei Complementar n° 101/2000, Lei
Geral de Protecdo de Dados — LGPD n°® 13.709/2018 e respectivas atualizagoes, manutengao de
contas de e-mail institucionais e Endereco do Site Municipal: www.boavistadoincra.rs.gov.br e
disponibilizagéo de Diario Oficial Eletronico.

Tal contratagdo ocorrera pelo periodo de 12 meses com possibilidade de sua
prorrogagao.

ITEM | QUANT | UND DESCRIGAO DO OBJETO

01 1 UND | PRESTAGAO DE SERVICO PARA ELABORAGAO,
IMPLANTACAO, LICENCIAMENTO DO SITE OFICIAL MUNICIPAL
DE BOA VISTA DO INCRA, DE ACORDO COM AS EXIGENCIAS
ESTABELECIDAS PELO TCE (TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO), LEI DA TRANSPARENCIA N° 131/2009, LEI DE
ACESSO A INFORMACAO N° 12.527/2011, LEI COMPLEMENTAR
N° 101/2000, LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LGPD N°
13.709/2018 E RESPECTIVAS ATUALIZAGOES.

02 12 MES | SERVICO DE HOSPEDAGEM E MANUTENGAO DO SITE
MUNICIPAL DE BOA VISTA DO INCRA, COM A POSSIBILIDADE
DE ADEQUACAO DO SITE OFICIAL A QUAISQUER
MODIFICACOES EXIGIDAS PELAS LEIS VIGENTES, E TAMBEM
A OUTRAS QUE VENHAM SER CRIADAS, INERENTES AO
SERVICO CONTRATADO, ASSIM COMO AS SOLICITACOES DE
ALTERACOES REALIZADAS POR ORGAOS FISCALIZADORES,
TAIS COMO TRIBUNAL DE CONTAS, PROCURADORIA DA
REPUBLICA, MINISTERIO PUBLICO E OUTROS.

03 12 MES | PRESTACAO DE SERVICOS DE HOSPEDAGEM WEB, ESPACO
DE DISCO 160GB, BANCO DE DADOS MYSQL, SUPORTE AS
LINGUAGENS PERL/CG1, PHP E PYTHON, SERVICOS DE FTP,
PAINEL DE CONTROLE WEBMAIL DO  DOMINIO
WWW.BOAVISTADOINCRA.RS.GOV.BR, MANTER CONTAS DE
E-MAIL INSTITUCIONAIS ATIVAS, PELO PERIODO DE 12
MESES.

MIGRACAO TOTAL DA CONTAS DE E-MAIL E SEUS
CONTEUDOS (MENSAGENS E ANEXOS) PARA AS NOVAS
CONTAS.
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A DISTRIBUICAO DO ESPAGO DE DISCO EM 100 CONTAS DE

E-MAIL:
04 12 MES | SERVICO HOSPEDAGEM WEB, MANUTENCAO E

DISPONIBILIZACAO DO DIARIO OFICIAL ELETRONICO.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

O Site Oficial do Municipio tem por objetivo atender integralmente as exigéncias
estabelecidas pelo art. 37 Principio da Publicidade da Constituicédo Federal, Lei da Transparéncia
n° 131/2009, Lei de Acesso a Informagéo n° 12.527/2011, Lei Complementar n° 101/2000 e Lei
Geral de Protecdo de Dados n° 13709/2018, bem como para que os servicos e as diversas
informacdes municipais cheguem até o cidaddo boa-vistense e demais pessoas de forma rapida,
simplificada e organizada.

A manutengao das contas de e-mail com endereco:
@boavistadoincra.rs.gov.br’ tem por objetivo atender a necessidade de comunicagéo de
todas as secretarias do Municipio, sendo que este servico é de grande importancia, ja que traz
maior confiabilidade aos e-mails por se tratar de e-mails institucionais.

Para a definicdo do numero de contas de e-mail e de espago de disco das contas,
foi utilizado o estudo realizado pela Analista de Tecnologia da Informagéo, onde a mesma
considerou o numero de contas utilizadas atualmente e o necessario para manter a estrutura nos
proximos meses de contratagdo e para quantificar o espago de disco das contas a Analista de Tl
considerou o espaco utilizado nos decorrer dos Ultimos 60 meses de contrato e o necessario
para manter o proximo periodo de contratagao.

O servico de disponibilizagdo do Diario Oficial Eletrénico visa automatizar, otimizar
e tornar mais eficiente e eficaz o modo em que vem sendo disponibilizado o Diario Oficial
Eletrénico do Municipio, que atualmente tras um caderno em formato PDF, onde ndo € possivel
realizar buscas de publicagdes em suas edigées o que dificulta a transparéncia destas
publicagdes, pois cada ato precisa ser buscado manualmente em cada edicdo. Outro ponto
facilitador da contratacdo é a publicagdo automatica em horario previamente definido,
minimizando erros e esquecimentos de publicagdo, que hoje é realizada por servidor. O servigo
de Diario Oficial devera atender integralmente as exigéncias estabelecidas pelo art. 37 _Principio
da Publicidade _da Constituicdo Federal, Lei da Transparéncia n® 131/2009, Lei de Acesso a
Informacéo n°® 12.527/2011, Lei Complementar n° 101/2000 e Lei Geral de Protecao de Dados n°
13709/2018, bem como a Lei municipal n°® 1600/2024 que Institui o Diario Oficial Municipal
Eletrénico. Os requisitos do objeto da contratagdo e da prestacéo de contas sao os definidos
pela Assessoria de Imprensa do Municipio.

“

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solugdo proposta é a contratagdo de empresa especializada para elaboracao,
implantagdo, licenciamento, hospedagem e manutencéo do Site Oficial Municipal de Boa Vista
do Incra, manutengdo de contas de e-mail institucionais e Enderego do Site Municipal:
www.boavistadoincra.rs.gov.br e a disponibilizagdo de Diario Oficial Eletrénico, atendendo as
normas, regulamentagoes e legislagdes vigentes.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAOQ

Os servigcos tém natureza de bens/servigos comuns, tendo em vista que seus padrées de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificacbes usuais de mercado, nos termos do art. 6° inciso Xlll, da Lei Federal n°
14.133/2021;

A empresa devera ter em seu objeto social atividades correlatas com a contratada;

A empresa devera possuir a documentagdo necessaria para a formalizagdo da

contratacao;



4.1. Natureza da Contratacgao:

Os itens solicitados tém natureza de bens/servigos comuns, tendo em vista que seus
padrées de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificagdes usuais de mercado, nos termos do art. 6° inciso Xlll, da Lei Federal n°
14.133/2021.

4. 2. Duragao Inicial do Contrato:

4.2.1 O contrato tera duracdo de 12 (doze) meses a contar de sua assinatura, podendo ser
prorrogado nos termos do art. 107 da Lei Federal n°® 14.133/2021, ou alterado, conforme
necessidade e concordancia das partes.

4.3 PECULIARIDADES DO OBJETO E MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO:

4.3.1 - Especificagoes do item 1 — Elaboragéo, implantag&o, licenciamento do Site Oficial
Municipal de Boa Vista do Incra, de acordo com as exigéncias estabelecidas pelo TCE (Tribunal
de Contas do estado), Lei da Transparéncia n° 131/2009, Lei de Acesso a Informagao n°
12.527/2011, Lei Complementar n° 101/2000, Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD n°
13.709/2018 e respectivas atualizagdes. O Site deve conter:

1) Na pagina principal a insergéo de :

a) Banner e/ou link do Portal da Transparéncia,

b) Banner e/ou link para Site do TCE-RS (Ex: Licitacon, Contas Julgadas Regulares, Contas
Julgadas Irregulares, Consulta de Obras, Ouvidoria, E-SIC, etc);

c) Banner e/ou link para Cronograma de Pagamento;

d) Banner e/ou link do Radar da Transparéncia Publica;

e) Banner e/ou link do Radar da Plataforma +Brasil (para atendimento da Nota Recomendatéria
ATRICOM n° 01/2002)

2) Mapa do Site e “caminho” de paginas percorridas pelo usuario;

3) Paginas dinamicamente cadastradas pelos colaboradores do Municipio como: histérico,
brasédo, mapa da cidade, dados do Municipio, entre outros;

4) Diferenciar cada tipo de departamento da seguinte forma: Gabinete do Prefeito, Secretarias,
Departamentos, Setores, Conselhos;

5) O site deve divulgar as seguintes informagdes organizacionais:

| - REGISTRO DE COMPETENCIAS - Para o EXECUTIVO: Descrigdo das competéncias e de,
pelo menos, a maior parte das Secretarias ou unidades administrativas equivalentes.

Il - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL -Para o EXECUTIVO: Descrigdo da estrutura do
Executivo, indicando suas unidades, como, por exemplo, o Gabinete do Prefeito e as
Secretarias.

Il - ENDERECO DE UNIDADES - Para o EXECUTIVO: Divulgagéo do endereco e telefone da
Prefeitura e, nos casos em que a Prefeitura e as Secretarias ndo estiverem localizadas na
mesma estrutura fisica, destas também.

IV - HORARIO DE ATENDIMENTO - Para o EXECUTIVO: Referéncia a duragéo do expediente
das unidades, tanto da Prefeitura quanto das respectivas Secretarias. Considera-se observado o
quesito quando indicado o horario de atendimento de pelo menos uma unidade;

\/ - Calendario com todas as atividades do Municipio. Os eventos tem data e hora de inicio;

V| - Destaque para as noticias consideradas mais importantes. Deve haver a possibilidade de



acessar as noticias por categoria (Educagao, Saude, Administragéo, Obras, etc);
VII - Multimidia: menus de midias separados por videos, fotos, audios e documentos. Estes
menus devem ser independentes e podera haver subcategorias vinculadas;

VIIl - Licitagdes: link direto no menu de acesso, disponibilizando as licitagdes separadas por
modalidade, sendo que esse acesso deve permitir e cumprir as exigéncias na Lei de Acesso a
Informagao bem como disponibilizar as demais informagdes (Atas de Adesao, - SRP, empresas
sancionadas, compras diretas Dispensas e Inexigibilidades de licitagdo) com possibilidade de
baixar os arquivos da licitagéo, atendendo a todos os critérios da Lei de Acesso a Informagéo n°
12.527/2011;

IX - Licitacbes separadas por ano e por Tipo de Licitagdo, com possibilidade de baixar os
arquivos da licitagao;

X - Legislagdo (Decretos, Leis, Leis Complementares, Lei Organica, Instrugdes Normativas,
Resolugdes, Convénios, Portarias, Vetos, Termo de Posse, etc). Estes arquivos devem ser
organizados por ano e por categoria;

XI - Acesso aos relatérios da Transparéncia, os quais devem estar organizados por categoria:
Receitas, Despesas, Veiculos, Bens Patrimoniais, Estoque, Pessoal, Compras, Licitagdes,
Contratos, Outras Publicagoes.

6) INFORMACOES SOBRE CONTRATOS CELEBRADOS - no site, a relagdo dos contratos
celebrados, contendo, no minimo, o resumo dos contratos e aditivos firmados pelo ente;

7) RECURSOS HUMANOS - Relagao dos servidores Lista nominal dos servidores. Indicagao de
cargo e/ou fungdo desempenhada por servidor Lista contendo o nome dos servidores, com o
respectivo cargo e/ou fungdo desempenhada. Indicagdo da remuneragdo nominal de cada
servidor Existéncia de lista de servidores de acordo com o cargo e/ou a fungdo que
desempenham, sua identificagdo nominal e respectiva remuneragéo. Tabela com o padréo
remuneratério dos cargos e fungdes Pode ser extraida da legislagao atualizada que disciplina a
remuneracgado dos servidores.

8) DIARIAS - Nome do beneficiario Nome da pessoa que recebeu a diaria. Cargo do beneficiario
Cargo da pessoa que recebeu a diaria. Numero de diarias usufruidas por afastamento Quantas
diarias foram utilizadas. Periodo de afastamento A data de inicio e de fim do afastamento. Motivo
do afastamento Especificar os motivos (curso, evento, etc.). Local de destino Informar dados do
local (nome da cidade e instituicdo). Tabela ou relagdo que explicite os valores das diarias dentro
do Estado, fora do Estado e fora do pais, conforme legislagao local Geralmente esta prevista em
Lei ou Resolugéo. Pode ser a tabela existente na normativa

9) Acesso as Contas Publicas (Tributos Arrecadados, Orgamento, Execugédo Orgamentaria-
Despesas, Execugdo Orgamentaria-Receitas, Balangos, RGF, RREO, Execucao Orgamentaria-
Resumida, Prestacéo de Contas Anuais, Outras Publicagdes;

No acesso as contas publicas - Relatorio Circunstanciado do ano anterior.

DEMONSTRATIVOS CONTABEIS, com possibilidade de gravar as informagdes em pelo menos
um formato editavel (com extensdes do tipo txt, csv, odt, calc, rtf, json e outros), com filtro de
pesquisa.

10) Identificagdo das emendas parlamentares, contendo informagdes sobre a autoria, o valor
previsto e realizado, objeto, fungdo e governo, que estdo abrangidas dentro das exigéncias
estabelecidas pelo TCE;

11) Informagdes para turistas sobre: Pontos turisticos, hotéis, restaurantes, mapa da cidade, etc;

12) indice de desenvolvimento do Municipio;



13) Concursos e Processos Seletivos: os editais e demais documentos referentes devem ser
organizados por categoria;

14) Galeria de Fotos;
15) Local para divulgagao de pesquisas de satisfagao;

16) INSTRUMENTO NORMATIVO LOCAL QUE REGULAMENTE A LAl -link ou o texto do
instrumento normativo devera encontrar-se em local visivel, identificado e associado as
informacdes relativas & Transparéncia e/ou a Lei de Acesso a Informag&o. Indicagédo da
unidade/setor responsavel, endereco fisico, telefone e e-mail da unidade responsavel.

20) O site institucional deve oferecer meios para encaminhamento de pedidos de acesso a
informacdo pela Internet (requerimento eletrénico), é necesséaria a disponibilizagao de um
formulario especifico para fins de pedido de acesso a informagéo, ainda que, na pratica e por
questdes de organizag&o interna, o mesmo setor venha a ser responsavel por ambos os canais;

21) Local pra divulgar os prazos de resposta ao cidad@o de pedidos de acesso a informacao,
incluindo o recursal, e as autoridades competentes para o exame dos pedidos, além do
procedimento referente a realizagao do pedido e de eventual recurso;

22) Local para publicagéo de lista de documentos classificados em cada grau de sigilo e lista de
informacdes desclassificadas nos ultimos 12 meses;

23) Local para ser publicado RELATORIO ANUAL ESTATISTICO contendo a quantidade de
pedidos de acesso a informagdes recebidos, atendidos, indeferidos, bem como informagdes
genéricas sobre os solicitantes.

24) CANAL DE COMUNICAGAO COM O CIDADAO ("FALE CONOSCOQ" - OUVIDORIA) -
constar, no site, de maneira clara e explicita, enderego fisico telefone, e-mail e horario de
funcionamento da unidade responsavel para atendimento de demandas do cidadao relacionadas
a atividades do ente e navegagao no portal (mecanismos de comunicagdo entre Administragao e
administrado, para solucdo de duvidas e realizacdo de sugestoes, reclamacodes, elogios, entre
outros);

25) Local para divulgagédo da Carta de Servigos ao Usuario.

26) Ferramenta de pesquisa especifica que consiste em um instrumento que permite inserir ou
escolher texto, filtrando ou direcionando as opgdes de dados dentro dos conjuntos especificos
de informacgdes previstos em cada critério;

27) FERRAMENTA DE PESQUISA GERAL - ferramenta de pesquisa geral que possibilite a
busca de informacdes de maneira agil, para todo conteudo do site.

28) DADOS GERAIS PARA ACOMPANHAMENTO DE PROGRAMAS, ACOES, PROJETOS E
OBRAS - No site, deve existir secao especifica para acompanhamento de programas, agoes,
projetos e obras (em conjunto ou separadas), com informagdes permitam a identificagao do seu
estagio atual.

29) SERVICOS E ATIVIDADES DE INTERESSE COLETIVO - EXECUTIVO - No site, devem
constar as descri¢cdes das atividades tipicas desenvolvidas pela Prefeitura, aléem de um conjunto
de informacdes adicionais a respeito dos procedimentos necessarios ao requerimento e/ou
fruicdo do servigo (a quem, como, onde e quando solicitar e prazo para atendimento).

30) PUBLICACAO DE RESPOSTAS A PERGUNTAS MAIS FREQUENTES No site, deve existir
uma secao especifica que apresente perguntas e respostas relacionadas as atividades e aos
servigos desenvolvidos pelo ente.

il



31) As informacdes disponibilizadas em arquivo deve haver a possibilidade de gravar as
informacdes em pelo menos um formato editavel (com extensdes do tipo txt, csv, odt, calc, rtf,
json e outros);

32) O portal deve ter capacidade técnica de vincular sistemas que ja estdo sendo utilizados pelo
Municipio, acesso aos servigos online e integragdo com servigos disponibilizados pelo Sistema
de Gestéo da Prefeitura. A ferramenta de Administragdo do Portal deve permitir a configuragéo
de menu parametrizaveis ou atalhos de redirecionamento para os servigos integrados ao
Sistema de Gestao ;

33) MEDIDAS PARA GARANTIR ATENDIMENTO AOS USUARIOS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS - o conteudo dos sites por pessoas com deficiéncia. Para tanto, sédo utilizados
validadores automaticos de acessibilidade de acordo com os padrées WCAG 2.0 ou e-MAG 3.0
(Modelo de Acessibilidade em Governo Eletrénico).

34) Deve possibilitar a conversao de linguagem dos contetdos informativos para navegagao em
dispositivos moveis, como celulares, iphones, pal, etc;

35) Cadastro de usuarios operadores, onde sera disponibilizado um login e senha de acesso
para cada funcionario da Prefeitura que estard autorizado a administrar algum conteudo do
Portal, e permitir configuragéo de permissées de acesso individualizadas por usuarios;

36) Deve possibilitar o cadastro de contetdo sem ativa-los efetivamente no site em caso de que,
antes do conteldo ser publicado no Site, o texto possa ser avaliado por um membro da
Administracao;

37) Permitir o cadastro de estrutura de menus e submenus, permitindo organizar os contetudos
conforme necessario;

38) O treinamento e capacitagdo devera ser realizado de forma presencial, para todos os
usuarios responsaveis por postagens de informacgdes.

39) Migracao total dos dados do portal atual para o novo (importagéo do Site Oficial)
40) Drive online para armazenamento das fotos e arquivos carregados no site:
41) Capacidade de armazenamento do site: ilimitada

4.3.2 - Especificagdes do item 2 - Hospedagem e manutengéo do Site Municipal de Boa Vista
do Incra, com a possibilidade de adequagdo do Site Oficial a quaisquer modificagbes exigidas
pelas leis vigentes, e também a outras que venham ser criadas, inerentes ao servigo contratado,
assim como as solicitacdes de alteragbes realizadas por érgéos fiscalizadores, tais como
Tribunal de Contas, Procuradoria da Republica, Ministério Publico e outros.

4.3.3 - Especificagdes do Item 3 - Prestacdo de servicos de hospedagem web, espaco de
disco 160GB, banco de dados MYSQL, suporte as linguagens PERL/CG1, PHP e PYTHON,
servicos de FTP, painel de controle webmail do dominio www.boavistadoincra.rs.gov.br, manter
contas de e-mail institucionais ativas, pelo periodo de 12 meses.

4.3.4 - Migracdo total das contas de e-mail e seus contelidos (mensagens e anexos) para as
novas contas.

4.3.5 - A distribuicao do espaco de disco de 160GB sera rateada entre 100 contas de e-mail.



4.3.6 — Especificagoes do Item 4 — SERVICO DE DISPONIBILIZACAO DO DIARIO OFICIAL
ELETRONICO, com a estrutura minima a seguir descrita:

1) Configuragdes gerais:

| - Crie e estilize tanto o cabecalho como o rodapé. Caso néo queira, existe o cabegalho e
rodapé padrao do sistema;

Il - Defina se o padrao do Diario Oficial Eletrénico sera em uma, duas ou trés colunas;

Il - Configure textos e informagdes sobre o Expediente e Contracapa;

IV - Defina dinamicamente 3 cores para o sistema;

V - Defina a logomarca ou brasao que serdo utilizados;

VI - Insira dados de telefone, email e endereco da entidade para aparecer no rodapé da versao
web.

2) Diarios:

| - Crie edigdes programando dia e horario que a edigdo sera automaticamente publicada e
assinada digitalmente por certificado do tipo A1;

Il - Defina um dos trés tipos de capa: padrdo, personalizada, imagem;

Il - Defina qual certificado assinara a edigao;

|V - Defina quantas colunas tera a edi¢do: uma, duas ou trés;

V Defina o horario limite para que os demais usuarios possam inserir publicagdes e vincular com
a edicao que esta aberta no momento;

VI A edicdo sera gerada de forma automatica no dia e horario programado, sendo assinada
digitalmente dentro das regras da ICP-Brasil. A edi¢do, uma vez publicada, nao podera mais ser
alterada ou modificada;

VIl Possibilidade de criar edicdes extras, quando necessario, para corre¢do ou insercao de
novas publicagdes que ndo tenham ocorrido na edigéo padrao.

3) Publicagodes:

| - Crie quantas publicagdes precisar por edi¢ao;

Il - Vincule a publicagao a edigao;

Il - Vincule a publicagdo a uma Secretaria, Departamento ou Orgao;
IV - Insira anexo na publicagéo;

V - Vincule a publicagdo a uma categoria;

VI - Defina quem assina a publicagao;

VIl - Defina cargo de quem assina a publicagéo.

4) Secretarias, Departamentos e Orgaos:

| - Insira quantas secretarias, departamentos ou 6rgéos precisar;

Il - Cada publicagdo é vinculada a um destes cadastrados;

Il - As edi¢gdes dos Diarios Oficiais Eletrénicos organizam as publicagdes por Secretaria,
Departamento ou Orgéo, sendo que é possivel definir a ordenagdo de cada uma destas
unidades dentro da edigao.

5) Cadernos:

| - Inseria cadernos (arquivos PDF) e vincule com uma edigao do Diério Oficial Eletronico;
Il - Os Cadernos apareceréo no final da edigéo, apés as publicagdes e expediente;

Il - Qual palavra de qualquer Cadernos € passivel de aparecer nos resultados das buscas,
desde que o documento deste Caderno esteja convertido em OCR.

6) Categorias:

| - Crie quantas categorias quiser (Oficios, Extratos, Leis, etc);

Il - Cada publicagdo sera vinculada a uma categoria;

Il - Nas edicdes do Diario Oficial Eletrénico a ordenagao sera por entidade e posteriormente por
categoria.



7) Certificados:

| - Insira quantos certificados digitais do tipo A1 quiser;

Il - Para cada edigdo do Diario Oficial Eletronico é necessario definir qual certificado assinara a
edicao;

Il - Trinta dias antes do certificado expirar, o sistema passa a emitir alertas de vencimento.

8) Feriados:

| - Cadastre datas especiais como feriados. Com isso, caso uma edigdo do Diério Oficial
Eletrénico seja programada para um dia destes cadastrados, o sistema alerta sobre a
necessidade de selecionar outra data.

9) Relatérios:

| - Emissdo automatica de relatdrios vinculando todas as publicagdes com suas respectivas
edicoes;

Il - Possibilidade de exportar relatérios em XLSX.

10) Usuarios:

| - Crie quantos usuarios quiser para acessar o painel de publicagéo e gerenciamento dos
Diarios Oficiais Eletrénicos;

Il - Defina as permissdes para cada usuario;

Il - Crie excecdes para casos e permissdes especificas quando necessario.

IV - Vincule o usuario a uma ou mais secretarias, departamentos ou 6rgaos;

V - O usuario so tera acesso as publicagdes das secretarias, departamentos ou érgéos aos quais
esteja vinculado.

11) Mini Publicagoes:
| - O usuario podera, em espago proprio, visualizar as publicagées que ele criou;
Il - O usuario s6 podera editar as suas proprias publicagdes até o fechamento da edigao.

12) Paginas:
| - Permite inserir, na versdo web, paginas de orientagéo e listagem das leis vinculadas ao Diario
Oficial Eletronico do municipio.

13) Banner:

| - Permite inserir, na versdo web, banners para criar maior destaque visualizar as informagoes
publicadas;

Il - E possivel inserir quantos banner simultaneos quiser, que ficara do tipo ‘carrossel’.

14) Pesquisas e Buscas:

| - Permite busca, na versdo web,todas as edi¢gdes publicadas;

Il - Permite busca, na versdo web,por assunto ou qualquer publicagdo inserida, mostrando em
qual edicéo esta publicagao foi realizada;

Il - Permite busca, na versao web,de qualquer termo que esteja dentro de uma publicagéo;

IV - Permite busca, na versdo web, de qualquer palavra ou termo que esteja dentro de um
anexo, desde que este documento anexo esteja em OCR;

V - Permite busca, na versdo web, de qualquer palavra ou termo que esteja dentro de um
Caderno, desde que este documento anexo esteja em OCR;

VI - Permite busca, na versao web, por ano;

VIl - Permite busca, na versao web, por categoria;

VIII - Permite busca, na versdo web, por secretaria, departamento ou 6rgéo;

IX - Permite busca, na versdo web, por periodo de tempo colocando a data de inicio e a data
final.

15) Menus:

| - Gerenciamento dos itens do menu, com flexibilidade para criar, editar ou remover itens;
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Il - Ao criar paginas, é possivel inserir opgdes no menu que irdo vincular com estas paginas
criadas

4.4 Requisitos de documentagao:
4.4.1 A empresa devera ter em seu objeto social atividades correlatas com a contratada;
4.4.2 A empresa devera possuir a documentacdo necessaria para a formalizagdo da

contratacao;

4.5 OBRIGAGOES DAS PARTES
4.5.1 Sao obrigagbes da CONTRATANTE:

| - Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA;
Il - Dar a CONTRATADA as condi¢des necessarias a regular execugao do contrato;

Il - Determinar as providéncias necessarias quando a prestagéo de servigo do objeto néao
observar a forma estipulada no presente contrato, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes

cabiveis, quando for o caso;

IV - Designar servidor pertencente ao quadro da CONTRATANTE, para ser responsavel

pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugado do objeto do presente contrato;
V - Cumprir todas as demais clausulas do contrato.
4.5.2 Sao obrigagdes da CONTRATADA:
| — Prestar o servigo de acordo com as especificagdes, e prazos estabelecidos;

Il - Responsabilizar-se por todos os énus e tributos, emolumentos, honorarios ou despesas
incidentes sobre o objeto contratado, bem como por cumprir todas as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e acidentarias relativas aos funcionarios que empregar para a execugao do

objeto, inclusive as decorrentes de convencdes, acordos ou dissidios coletivos;

Il - Manter durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes

assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagao exigidas na dispensa;

IV — Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para

aprendiz;

V - Zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas do Ministério do
Trabalho, cabendo @ CONTRATADA o fornecimento de equipamentos de protegéo individual

(EPI), sendo o caso;

VI - Responsabilizar-se por todos os danos causados por seus funcionarios a
CONTRATANTE e/ou terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, devidamente apurados mediante

processo administrativo, quando da execugao do objeto contratado;



VIl - Reparar elou corrigir, as suas expensas, a prestagdo do servico em que se verificar
vicios, defeitos ou incorrecées resultantes da execugdo do objeto em desacordo com o

pactuado;

VIII - Executar as obrigacdes assumidas no presente contrato por seus proprios meios, nao

sendo admitida a subcontratacgao.
4.6 Hipdtese de sangdes e extingdo contratual
4.6.1 A CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades:

| - multa de 1% sobre o valor total atualizado do contrato, por dia de atraso na prestagéo do
servico, limitada esta a um dia de efetiva falta de entrega do servico devidamente prestado, apés
o qual sera considerada caracterizada a inexecugéo parcial do contrato.

Il - multa de 3% sobre o valor total atualizado do contrato, pela inexecugao parcial do
contrato.

Il - multa de 10% sobre o valor total atualizado do contrato, pela inexecucéo total do
contrato;

IV - Adverténcia ou suspensao do direito de participar em licitagdo do CONTRATANTE, por
prazo ndo superior a 02(dois) anos, e ainda, declara-lo iniddneo para contratar ou transacionar
com o Municipio.

4.6.2 Da extingao do contrato

As hipbteses que constituem motivo para extingdo contratual estdo elencadas no art. 137 da Lei
n® 14.133/2021, que poderdo se dar, apds assegurados o contraditério e a ampla defesa a
CONTRATADA.

A extingdo do contrato podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediag&o ou por comité de
resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

Il - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoéria ou
compromisso arbitral, ou por decisdo judicial.

4.7 Para a prestacdo dos servigos pretendidos os eventuais interessados deverao comprovar
que atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da licitagéo, bem como apresentar os
seguintes documentos a titulo habilitagao:

4.7.1 Juridica: Contrato Social ou requerimento de empresario individual com as alteragbes
posteriores;

4.7.2 Fiscal, Social e Trabalhista: de acordo com os incisos | a VI do art. 68:

“ Art. 68. As habilitagbes fiscal, social e trabalhista serdo aferidas mediante a verificagdo
dos seguintes requisitos:

| - a inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ);



Il - a inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual,

Ill - a regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou
sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

IV - a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei;

V - a regularidade perante a Justi¢a do Trabalho;

VI - o cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal.

4.7.3 Econbémica Financeira: de acordo com o inciso Il do art. 69:

“Il - certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.”

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1. PRESTAGAO DO SERVIGO:

1) Para execugéo do objeto contratadn a empresa devera promover a elaboragédo, implantagao,
licenciamento do Site Oficial de Boa Vista do Incra e do Diario Oficial no prazo maximo de 30
(trinta) dias. Este prazo sera contado a partir da data da assinatura do contrato.

2) Em relacdo a manutencédo das conies de e-mails, o prazo para disponibilizagdo € de 15
(quinze) dias a partir da assinatura do contrato.

3) Em relacdo a hospedagem do Site Oficial, o servigo devera ser executado de forma imediata
apos a assinatura do contrato.

4) Devera ser realizada migragao integral de todos os servigos existentes na hospedagem atual,
contas de e-mail e seus conteudos (mensagens e anexos), sites, arquivos, banco de dados,
dominios e demais informagbes/dados ou servigos. A utilizagdo dos servicos em horario de
expediente nao podera ser afetada. |

5) A contratada devera fornecer treinamento e capacitacdo presencial, para todos os usuarios
responsaveis por postagens de informé{gées tanto do Site Oficial quanto do Diario Oficial
Eletrénico. .

6) No caso de haver necessidade ce suporte técnico este devera ser prestado via telefone, e-
mail, acesso remoto ou de forma pr:sencial, dependendo da gravidade da demanda.

7) O prazo para resposta e/ou ati:ndimento a um pedido de suporte técnico, a um pedido de
informacéo, devera ser de até 3 (trés) horas a partir do recebimento do pedido, salvo forga
maior, alheio ao comportamentu das partes. Caso o problema nao possa ser resolvido
imediatamente, que a empresa fo-ne¢a uma previsao de tempo para a resposta final.

8) Em se tratando de acesso remsto o 'suporte deve ser prestado e concluido em até quarenta e
oito horas.

9) Em caso de implementagdes « e link ou criagdes de areas, a contratado devera implementar,

no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis.

pare



10) Nos casos em que for necessario o atendimento presencial, a empresa devera comparecer
junto ao Municipio em até cinco dias uteis apés a solicitagao.

11) O custo de servigos, manutengdo e quaisquer outras despesas diretas e indiretas sao de
responsabilidade da empresa vencedora.

12) A empresa devera disponibilizar ferramentas que utilizem os recursos mais atuais de
Tecnologia da Informagéo e Comunicagao.

13) O Site Oficial e o Diario Oficial Eletrénico devera estar disponivel 24/7 (vinte e quatro horas
por dia, sete dias por semana), contar com um painel administrativo e controle de usuarios para
cadastro de informacdes, além de ter flexibilidade para alteragdes e/ou adaptagbes, necessarias
para o bom andamento de suas atividades, realizadas tanto pelo administrador do Site Oficial e
do Diario Oficial Eletrénico, quanto pela empresa contratada, quando solicitado pela Prefeitura.
14) Deve haver a possibilidade de adequagéo do Site Oficial e do Diario Oficial a quaisquer
modificactes exigidas pelas leis vigentes, e também a outras que venham ser criadas, inerentes
ao servico contratado, assim como as solicitagbes de alteragcdes realizadas por 6rgéos
fiscalizadores, tais como Tribunal de Contas, Procuradoria da Republica, Ministério Publico e
outros.

15) O Site Oficial deve ficar estruturado de tal forma que as informagbes estejam
disponibilizadas em local de facil acesso, usando o menor numero de cliques, pois as
informacgdes devem estar em local onde qualquer cidadao procuraria.

16) A empresa devera prover a seguranga dos links e conteudos e a corregao de erros de
programacdo. E de responsabilidade da empresa a eventual atuagao de hackers no Site Oficial e
no Diario Oficial, que tem a incumbéncia de fornecer seguranca da pagina aos seus clientes
sendo que devera recompor o fornecimento de materia! original para o restabelecimento integral
do Site e do Diario.

17) Em relacdo as contas de e-mail, devera ser fornecido servigo de e-mail com extrema
seguranca e sigilo das informacgdes trocadas nas men'sagené dos usuarios do servico.

18) Devera possuir auditoria no sistema. O sistema deve érmazenar toda acao realizada pelo
acesso a area administrativa do site.

19) A empresa devera promover backup diario dis informagdes, sendo que ao téermino do
contrato devera fornecer os arquivos de backu> realizados e quaisquer outros recursos
necessarios a migragdo. Também devera manter s dados a disposi¢cao da Prefeitura Municipal
de Boa Vista do Incra por mais 3 meses apds o término da vigéncia contratual, devendo

automaticamente se desfazer deles apés este periicdo.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
Os servidores designados para atuar como fiscais do contrato sdo os indicados na Portaria n°
263/2025 e suas alteragdes posteriores, sendo .iscal o servidor Darlan Farias de Souza e a

servidora Juliane Elicker dos Santos suplente de fiscal.
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A gestao e a fiscalizagdo do objeto contratado serdo realizadas conforme o disposto no Decreto
Municipal n°422/2023, que “Regulamenta as fungdes do agente de contratagéo, da equipe de
apoio e da comisséo de contratagéo, suas atribuigdes e funcionamento, a fiscalizagéo e a gestao
dos contratos, e a atuacdo da assessoria juridica e do controle interno no ambito do Municipio de
Boa Vista do Incra, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021"

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

I. O pagamento sera realizado mensalmente, até o décimo dia do més subsequente da
prestacdo do servico mediante a apresentagdo da Nota Fiscal devidamente recebida pelo Gestor
da Pasta, acompanhado do Termo de Recebimento emitido pelo Fiscal do Contrato, o que
comprovara o recebimento do objeto da prestagéo de servigo.

Il. Apds o recebimento da nota fiscal, devera ocorrer a liquidagéo da despesa, sendo que apos
isso sera encaminhado para cronograma de pagamento.

ll. © Municipio fica isento de qualquer despesa relativa ao pagamento de pessoal e obrigagdes
patronais.

IV. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente pelo IGP-
M/FGV do periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administragédo compensara a

contratada com juros de 0,5% ao més, pro rata.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR/PRESTADOR DE SERVIGO

O futuro contratado sera selecionado mediante processo de dispensa de licitacao, pelo
critério de menor prego global.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
Estima-se para a contratagio almejada o valor total de R$ 14.260,00 (quatorze mil duzentos e

sessenta reais)

ITEM | QUANT | UND DESCRICAO DO OBJETO Valor Valor Total
Unitario
01 1 UND PRESTA(;AQ DE SERVICO PARA | R$ 400,00 R$ 400,00
ELABORACAO, IMPLANTACAO,

LICENCIAMENTO DO SITE OFICIAL
MUNICIPAL DE BOA VISTA DO INCRA,
DE ACORDO COM AS EXIGENCIAS
ESTABELECIDAS PELO TCE
(TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO), LElI DA TRANSPARENCIA
N° 131/2009, LEl DE ACESSO A
INFORMACAO N° 12.527/2011, LEI
COMPLEMENTAR N° 101/2000, LEI
GERAL DE PROTECAO DE DADOS -
LGPD N° 13.709/2018 E
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RESPECTIVAS ATUALIZACOES.

02 12 MES | SERVICO DE HOSPEDAGEM E | R$ 375,00 |R$4.500,00
MANUTENCAO DO SITE MUNICIPAL
DE BOA VISTA DO INCRA, COM A
POSSIBILIDADE DE ADEQUACAO DO
SITE OFICIAL A QUAISQUER
MODIFICACOES EXIGIDAS PELAS
LEIS VIGENTES, E TAMBEM A
OUTRAS QUE VENHAM SER
CRIADAS, INERENTES AO SERVICO
CONTRATADO, ASSIM COMO AS
SOLICITACOES DE ALTERAGOES
REALIZADAS POR ORGAOS
FISCALIZADORES, TAIS COMO
TRIBUNAL DE CONTAS,
PROCURADORIA DA REPUBLICA,
MINISTERIO PUBLICO E OUTROS.

03 12 MES | PRESTACAO DE SERVICOS DE | R$400,00 | R$4.800,00
HOSPEDAGEM WEB, ESPACO DE
DISCO 160GB, BANCO DE DADOS
MYSQL, SUPORTE AS LINGUAGENS
PERL/CG1, PHP E  PYTHON,
SERVICOS DE FTP, PAINEL DE
CONTROLE WEBMAIL DO DOMINIO
WWW.BOAVISTADOINCRA.RS.GOV.B
R, MANTER CONTAS DE E-MAIL
INSTITUCIONAIS  ATIVAS, PELO
PERIODO DE 12 MESES.

MIGRACAO TOTAL DA CONTAS DE
E-MAIL E SEUS CONTEUDOS
(MENSAGENS E ANEXOS) PARA AS
NOVAS CONTAS.

A DISTRIBUICAO DO ESPACO DE
DISCO EM 100 CONTAS DE E-MAIL.

04 12 MES | SERVICO DE DISPONIBIALIZACAO DO | R$ 380,00 |R$4.560,00
DIARIO OFICIAL ELETRONICO.

TOTAL | R$ 14.260,00

Fornecedor: DYNAMIKA SOLUGOES WEB LTDA, CNPJ 19.576.309/0001-52.

Vislumbra-se que tal valor é compativel com o praticado pelo mercado correspondente,
observando-se o disposto no Decreto Municipal n.° 50/2022, que “Estabelece o procedimento
administrativo para a realizagdo de pesquisa de pregos para aquisi¢cdo de bens, contratacao de
servicos em geral e para contratagéo de obras e servigos de engenharia no &mbito do Municipio
de Boa Vista do Incra, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021", nos termos do art. 23, § 1°, da
Lei Federal n°® 14.133/2021.



10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
O dispéndio financeiro decorrente da contratagdo ora pretendida decorrera da dotagao

orcamentaria:
Orgéo: 03 - Secretaria de Administragao e Planejamento

Unidade: 01 Secretaria de Administragao e Planejamento

Proj./atividade: 2.301 - MANUT. DA SEC DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
Codigo Reduzido: 68 (1.500.0000.0001)

Elemento: 3.3.90.40.21 - Servigos Técnicos Profissionais de T.I.C. - Item 01
Elemento: 3.3.90.40.09 - Hospedagem de Sistemas— Item 02,03,04

Autorizado:

"
Cirineu Ribeiro

Secretario de Administragéo e Planejamento

Relator responsavel pela elaboragao:

/jn(x/hm (O

Indigri Gabriela Almeida
Secretaria de Administragcao

Boa Vista do Incra, 04 de junho de 2025.



