ESTADO DO RIO GRANDE DO SULoec,,. |
MUNICIPIO DE BOA VISTA DO INCRA* /0 reo oo /7 7/84e

LEI MUNICIPAL N° 1.335/2020 e
11 DE FEVEREIRO DE 2020

AUTORIZA O MUNICIPIO A CONTRATAR
TEMPORARIAMENTE SERVIDOR POR
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

O Sr. PAULO CEZAR SCHENEIDER DE SIQUEIRA, Prefeito Municipal em
exercicio de Boa Vista do Incra, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica, faz
saber que a Camara Municipal de Vereadores de Boa Vista do Incra aprovou o Projeto de
Lei do Executivo n® 02/2020, e 0 mesmo sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica o Municipio de Boa Vista do Incra, autorizado, com fundamento
legal do art. 37, IX, da C.F/88 (regulamentado pela lei 8.745/93) e no art. 237 da Lei
Complementar Municipal 01/2002 e art. 45 da Lei 1.268/2018 a contratar
temporariamente para atender excepcional interesse publico 0s seguintes

profissionais:

N° de |Denominagdo| Carga Nivel de Escolaridade | Remuneracao
vagas Horaria
semanal
01 Enfermeiro 40 horas | Ensino Superior | R$ 3.391,21
completo em
Enfermagem com

registro no Conselho

competente
01 Auxiliar  de | 40 horas | Ensino Médio Completo| R$ 1.188,48
Cirurgiao com registro no
Dentista Conselho competente /\

£
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Paragrafo Primeiro: A contratagéo para o cargo de enfermeiro sera realizada
em carater administrativo, por um periodo de 90 (noventa) dias,

Paragrafo Segundo: A contratagéo para o cargo de Auxiliar de Cirurgido
Dentista sera realizada em carater administrativo, por um periodo de 12 (doze) meses,
prorrogados por igual periodo.

Art. 2° - Os direitos e deveres do contratado serdo estabelecidos nesta Lei e
no que couber no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Boa Vista do
incra, Lei Complementar n® 01/2002, especialmente nas disposicdes contidas no art.
238 da referida Lei, e na Lei Municipal n® 1.268/2018.

§ 1°: nos casos em que houver laudo que estabelecga direito de insalubridade
o contratado fara jus ao recebimento do mesmo no percentual estabelecido.

§ 2°: O contratado estara sujeito ao Regime Disciplinar estabelecido na Lei
Complementar n° 001/2002.

Art. 3° - As atribuicbes relativas ao cargo, requisitos necessarios para o
provimento e as condi¢des de trabalho permanecem as mesmas estabelecidas na Lei
1.268/2018, conforme anexo.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, 11 de fevereiro de 2020.

o Paulo Cezar S&neider de Siqueira
// // / Prefeito Municipal em exercicio
'/ o-de oledélvero

Sec Municipal de Administragcdo e Planejamento
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ANEXO |

FUNCAO: ENFERMEIRO
ATRIBUIGOES:

a)  Descricdo Sintética:

Realizar atividades de nivel superior, de grande complexibilidade, envolvendo a
execucéo de trabalhos de enfermagem relativos 3 observagdo, ao cuidado e a educagéo
sanitaria dos doentes, a aplicagdo de tratamentos prescritos, bem como, a participacéo em
programas de saude publica.

b)  Descricdo Analitica:

Planejar, organizar, coordenar, escalar, supervisionar e avaliar todos os servigos de
enfermagem; prestar servicos de enfermagem em hospitais, unidades sanitarias, ambuiatdrios
e secdes proprias; prestar cuidados de enfermagem a pacientes hospitalizados; preparar o
campo operatério e esterilizar material; planejar, executar, supervisionar e avaliar a
assisténcia integral de enfermagem a pacientes de alto oy médio risco; prestar primeiros
socorros; aplicar terapia, dentro de sua 4rea de competéncia, sob controle médico: auxiliar
nos servicos de atendimento materno-infantil; participar de programas de educagéo sanitéria
e de programas de salde publica em geral; prestar assessoramento a autoridades em
assuntos de sua competéncia; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem
desenvolvidos por equipes auxiliares; responsabilizar-se pelo gerenciamento e parte pratica
de cada um dos programas de saude, bem como pela informatizagcdo de todos os dados
referentes a estes Programas de Saude; supervisionar as agentes de saude e a aplicaco dos
programas; supervisionar e comandar grupos de apoio de satde; elaborar relatérios mensais
ao chefe superior com a finalidade de apurar dados e indices relevantes da area de saude,
emitir relatério mensal das atividades desenvolvidas; executar outras tarefas correlatas com
a natureza do cargo.

CONDIGCOES DE TRABALHO:

Carga Horaria: 40 horas semanais

Outros: Sujeito a sobreaviso, regime de escala, banco de horas, compensacao de
horario, horas extras e plantbes; viagens para fora do Municipio, atendimento na
Unidade Mével de Saude:

Apresentagao: Suijeito a uso de uniforme e equipamento de protecdo individual;

REQUISITOS BASICOS PARA PROVIMENTO DO CARGO:

Idade Minima: 18 anos.

Grau de Instrugio: Ensino Superior Completo em Enfermagem com registro no
Conselho competente.

RECRUTAMENTO: Processo Seletivo Simplificado
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ANEXO |

FUNGAO: AUXILIAR DE CIRURGIAO DENTISTA
ATRIBUICOES:

a) Descricéo Sintética:

Executar tarefas auxiliares no tratamento odontolégico.

b) Descricéo Analitica:

Instrumentar o cirurgido-dentista; manipular substancias restauradoras; auxiliar no
atendimento ao paciente; rever e montar radiografias infra orais; confeccionar modelos em gesso;
selecionar moldeiras; promover isolamento relativo; orientar o paciente sobre higiene oral: realizar
bochechos com fluoreto em alunos de estabelecimento de ensino; realizar aplicacdes tépicas de
fluoreto; auxiliar na remocao de indutos e tartaros; esterilizar equipamentos; manter arquivo de pessoas
que necessitam de prétese dentaria; controlar o movimento de pacientes, bem como preparé-los para
o tratamento odontolégico; marcar consultas; organizar e manter em ordem o arquivo e ficharios
especificos; fornecer e preencher dados para levantamentos estatisticos: estar sujeito a preenchimento
de dados no sistema informatizado; preencher dados refativos a execugdo de Programas Municipais,
Estaduais e Federais referente a atendimentos odontoldgicos; emitir relatério mensal das atividades
desenvolvidas; executar outras tarefas correlatas com a natureza do cargo.

CONDIGOES DE TRABALHO:

Carga Horaria: 40 horas semanais

Outros: Sujeito a sobreaviso, regime de escala, banco de horas, compensagao de
horario, horas extras e plantées; atendimento na Unidade Mével de Saude;
Apresentagio: Sujeito a uso de uniforme e equipamento de protecédo individual:

REQUISITOS BASICOS PARA PROVIM ENTO DO CARGO:
ldade Minima: 18 anos.
Grau de Instrugdo: Ensino Médio Completo com registro no Conselho competente.

RECRUTAMENTO: Processo Seletivo Simplificado %
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