DECRETO N° 000234/18 de 29 de Agosto de 2019

Art.

Art.

Abre crédito adicional - suplementar - originario do orgamento geral no Orgamento programa de
2079.

O PREFEITO MUNICIPAL DE Boa Vista do Incra no uso de suas atribuicdes que lhe confere a
Lei Organica do Municipio de Boa Vista do Incra e autorizagdo contida na Lei Municipal n® =
001262/18 de 26 de Novembro de 2018. QU™ 0y

DECRETA:

1°. Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 28.089,78 para a(s) seguinte(s) dotag&o(es) orgamentaria(s):

05 - SECRETARIA DA IND., COM, AGRICULTURA E MEIO AM
05.01 - SECRETARIA DA INDUSTRIA, COMERCIO E AGRICULTURA
05.01.20.573.0131.2.506-3.1.90.16.00.00.00.00 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 771,00
07 - SECR DE EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS
07.02 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.02.12.122.0110.2.702-3.1.90.04.00.00.00.00 - Contratacéo Por Tempo Determinado 4.050,00
07.02.12.365.0200.2.715-3.1.90.04.00.00.00.00 - Contratag&o Por Tempo Determinado 856,78
07.02.12.368.0200.2.706-3.1.90.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 66,00
07.03 - FUNDO DE DESENV. DA EDUCAGCAO BASICA - FUNDEB
07.03.12.361.0200.2.709-3.1.90.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 52,00
07.03.12.361.0200.2.709-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 2.646,00
07.02 - MANUTENCAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.02.12.365.0200.2.711-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 515,00
07.03 - FUNDO DE DESENV. DA EDUCACAO BASICA - FUNDEB
07.03.12.365.0200.2.716-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.945,00
07.02 - MANUTENCAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.02.12.365.0200.2.715-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.340,00
07.03 - FUNDO DE DESENV. DA EDUCAGAO BASICA - FUNDEB
07.03.12.365.0200.2.716-3.1.90.13.00.00.00.00 - dbrigagﬁes Patronais 445,00
07.02 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.02.12.365.0200.2.714-3.1.90.13.00.00.00.00 - Obrigagées Patronais 3.465,00
07.02.12.365.0200.2.715-3.1.90.13.00.00.00.00 - Obrigagdes Patronais 60,00
07.03 - FUNDO DE DESENV. DA EDUCAGAO BASICA - FUNDEB
07.03.12.361.0200.2.709-3.1.90.13.00.00.00.00 - Obrigactes Patronais 251,00
07.02 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.02.12.365.0200.2.711-3.1.90.13.00.00.00.00 - Obrigacdes Patronais 15,00
08 - SECRETARIA DE SAUDE
08.02 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
08.02.10.301.0160.2.818-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 9.612,00

2° . Para atendimento da Suplementagéo que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos proveniente da anulagéo parcial e/ou total
da(s) seguinte(s) dotagdo(des) orgamentaria(s):

05 - SECRETARIA DA IND., COM, AGRICULTURA E MEIO AM

05.01 - SECRETARIA DA INDUSTRIA, COMERCIO E AGRICULTURA
05.01.20.573.0131.2.506-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 771,00

07 - SECR DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS

07.03 - FUNDO DE DESENV. DA EDUCACAOD BASICA - FUNDEB
07.03.12.365.0200.2.716-3.1.90.04.00.00.00.00 - Contratagéo Por Tempo Determinado 4.390,00

07.02 - MANUTENCAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)

07.02.12.122.0110.2.702-3.1.90.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 573578 ,
e /



07 - SECR DE EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS

07.02 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.02.12.365.0200.2.714-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.465,00
07.02.12.368.0200.2.706-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 66,00
07.02.12.122.0110.2.702-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 4.050,00

08 - SECRETARIA DE SAUDE

08.02 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

08.02.10.301.0160.2.818-3.1.90.04.00.00.00.00 - Contratagdo Por Tempo Determinado 9.612,00

Art 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposi¢ées em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 29 de Agosto de 2019

L=

Cleber Trenhago

Prefeito Municipal



