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Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Boa Vista do Incra oy

DO INCRA

Coreane b AANGAK,
Compulinca pira SRETCTR.
[rSrebavilot

LEI MUNICIPAL N° 1053/2015
DE 24 DE FEVEREIRO DE 2015.
CERTIFICO QUE .
AUTORIZA O MUNICIPIO A CONTRATAR

T dve e muel deste. TEMPORARIAMENTE ~ SERVIDOR  POR

Po f;;t b s mei e e ea RS, EXCEPCIONAL  INTERESSE  PUBLICO,

refeitura i “ Al MEDIANTE PROCESSO SELETIVO, E DA
Em uLl) W OUTRAS PROVIDENCIAS.

GILNEI MEDEIROS BARBOSA, PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA
DO INCRA/RS, no uso das atribuicdes legais que lhe confere a Lei Organica, faz saber

que a Camara de Vereadores aprovou o Projeto de Lei n® 006/2015, ¢ 0 mesmo sanciona
e promulga a seguinte: '

LEI MUNICIPAL

Art_.' 1°- Fica o Municipio de Boa Vista do Incra autorizador,'%co'm fundamento
legal do art. 37, IX, da C.F/88 (regulamentado pela lei 8.745/93) e no art. 237 da Lei
Complementar 01/2002, bem como no art. 34 da Lei Municipal n°. 725/2011, a

contratar temporariamente, para atender oxc éb‘f'éj; onal
profissionais: s R R |

Carga

Padrao :

N° de | Denominagéo | Nivel - .de | Remuneracio
vagas 2 Horéaria | Escolaridade =~ |
| semanal | . e
01 | Digitador 40 horas |Ens.” .. °  Médio - R$904,27
01 | Eletricista 20 horas |Ens. = . Médio - 'R$1.200,00
. | Completo =« i
02 | Pedreiro 40-horas .|.Ens. . Fundamental | Equivalente -
' ‘Incompleto a0 06
01 Pintor 40'horas | Ens.  Fundamental: - R$788,00
~_"lIncompleto - _ .
01 Instrutor de | 30 horas | Ensino Fundamental - R$950,00
Oficina completo, - com
Curricular  de registro “na Ordem _ ¢
Musica dos  Musicos * do \\
Brasil L

Art. 2° - As contratagbes serdo realizadas em carater administrati

observancia na Lei 725/2011 regidas pelas normas de direito publico.
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Art. 3°- O contrato ora autorizado para o cargo de Instrutor de Oficina
Curricular de MUsica sera de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo.

Art. 4° - Os demais contratos ora autorizados pela presente Lei terdo a
duragéao de 6 (seis) meses, prorrogaveis por igual periodo.

Art. 5° - Os direitos e deveres dos contratados serao estabelecidos nesta lei

e no que couber no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Boa Vista do

Incra, no disposto nos art. 237, 238 e 239 da Lei Complementar n° 01/2002 e no que
couber da Lei Municipal n®725/2011.

Art. 6° - As atribuicBes relativas aos cargos, as condigdes de trabatho e os
requisitos necessarios para o seu provimento estio previstas no anexo | desta Lei.

Art. 7° . Esta Lei entra em vigor na data de sua pubficag'éo;:_

Gabinete do Prefeito, 24 qe fevereiro de 2015, B
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BOAVISTA
00 INCRA
SRR

ANEXO I B

CARGO: ELETRICISTA

ATRIBUICOES:

Executar atividades em instalagées de baixa e alta tensdo em diferentes
locais; montar e reparar utilizando-se de ferramentas e equipamentos adequados:
estudar o trabalho a ser realizado, consultando plantas efou esquemas,
especificagbes e outras informagoes para estabelecer os roteiros das tarefas:
colocar e instalar os quadros de distribuicéo, caixa- de fusiveis, tomadas e
interruptores; executar o corte, dobradura e :nsta[agao de condutos; instalar os
condutores elétricos, testar a instalagao; testar circuitos, substituir e reparar fios;
responsabilizar-se pela iluminaggo publica das vias pUblicas municipais; elaborar
lista de material necessario para revisdo e instalagdo de servigo de energia em todos
os prédios publicos e na iluminagdo publica; responsablhzar-se pelo servico de
energia sendo de instalagdo nova ou reparos em todos os prédios publicos e
iluminacédo publica; atender a todas as solicitagbes pertinentes "ac cargo de
EletrICIsta sendo seu objetivo prmcnpa[ devolver a instalagao condlgoes normaas de

CONDICOES DE TRABALHO

Carga Horaria: 20 horas semanals

Idade Mmlma 18 anos

Grau de Instrugao - e N
Ensino Médio Comp|eto e Curso NR 10 Segurang £

‘ "I'rfi_s'tallégéo e Servigos
em Eletricidade. - \
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BOAVISTA
DO INCRA
T

ANEXOTI RS
CARGO: DIGITADOR

ATRIBUICOES:

Executar as instrugdes operacionais de digitacdo;, instrucdes de ‘“layouts”
dos relatérios de saida e utilizando programas desenvolwdos conferir dados
digitados; operar termlnal de computador e mlcrocomputador interpretar as
mensagens fornecidas pela maquma para ldentlflcagao dos registros incorretos;
controlar a gravagdo de arquivos de dados transcrrtos, por medida de seguranca;
preparar relatorios sobre as atividades de digitagdo desenV’o_lyidas, zelar pela
conservacgao - dos ‘equipamentos operados, efetuando Iimpézé dos mesmos,
conforme espemflcagoes técnicas, bem como solicitando manutengao ‘quando de
problemas detectados executar todas as atividades de digltagao participar de

treinamentos de 31stema dos setores sohmtantes prowdenmar relatorlos graﬂcos

dados, |nformagoes pertmentes as orlentagoes do chefe imediato; estar atento a-
toda e qualquer demanda de relatério sohcﬁado pelo chefe imediato; prestar
orientagdo e efetuar tresnamento de novos dlgltadores sempre que. necessario;

executar outras tarefas. correlatas conforme neceSS|dade ou a crtterlo de seu
superior. - g e :

Condi'g‘-éesz-,'defoaba:Iho:'

Requisitos basicos para provimento do cargty

Carga Horaria: 40 horas semanais. -

Idade Minima: 18 anos

Grau de Instrugdo: Ensino Médio Completo e Curso de informatica de no
minimo 200 horas incluindo todos os modulos realizados.
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Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Boa Vista do Incra S

ANEXO I S

CARGO: INSTRUTOR DE OFICINA CURRICULAR DE MUSICA

ATRIBUICOES:

Motivar e promover o espirito de grupo, planejar e coordenar atividades
relacionadas as oficinas semanais de musica entre as turmas dos anos iniciais
orientando na organizagio das turmas. Elaborar relatorios, registrar as praticas
aplicadas; participar de capacitacéo, elaborar os instrumentos de avaliagao e avaliar
O processo de interagdo e de construgdo do c.énhecimento; zelar pelos
equipamentos e materiais, participar das reuniées, manter atualizado seus registros.
Participar do planejamento, execugdo e avaliagéo dos Orientar ‘e estimular no
desenvolvimento 'de habilidades musicais utilizando-se de mstrumentos diversos
apresentando diferentes estilos musicais; desenvolver atlwdades de expresséo
vocal, contr:bumdo para o desenvolvimento da atengao e concentragao em -
atividades de complementagao pedagogtca estlmu!ar e onentar a crlagao de
descoberta da musmahdade corporal; orientar a escolha musmai e-debater suas
repercussdes sociais; sugerir e organizar apresentagoes pubhcas Executar outras

atribuicdes congéneres inerentes ao cargo respectlvo

REQUISITOS BASICOS PARA PROVIMENTO DO CARGO
Carga Horaria: 30 horas semanals :

Reqwsﬂos basncos para provnmento do carg

1- ldade Minima: 18 anos : :

2- Conhecimento de técnicas vocais e dominio de instr nAntos musicais.

3- Grau de Instrugdo: Ensino Fundamental completo "ossuir registro na
Ordem dos Mdsicos do Brasil. -
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BOA VISTA
DO INCRA

Conpatbici g VIR,
prschindii

ANEXO1
CARGO: PEDREIRO

ATRIBUICOES:

Executar servicos de manutengao € pequenas construgdes de alvenaria,
concreto e outros materiais, assentando plsos ceramicos, tijolos, azulejos efc.
revestindo paredes, tetos e iajes, bem como dando o acabamento final exigido ao
trabalho; Verificar as caracteristicas da obra, examinando a planta e especificagdes,
para orientar-se na-escolha do material apropriado e na melhor forma € execugao do
trabalho: Construir. bases de concreto ou de outro material, baseando -Se nas
especnflcagoes de forma a possibilitar a 1nsta|a9ao de maqumas postes de rede

elétrica e para outros fins; Efetuar o assentamento. de batentes, portas e Janeias
utilizado nos trabalhos e reparos em geral; Executar qualsquer outras tarefas

correlatas. -

CONDICOES DE TRABALHO
Carga Horaria: 40 horas.

1- |dade Minima: 18 anos;

2- Grau de Instrugio: Ensino Fundamental Inc leto;
3- Atestado de participacéo de equipes de trabalholpor pessoa juridica ou
fisica, comprovado através de Carteira de Trabalho.
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ANEXO I
CARGO: PINTOR

ATRIBUICOES:

Pintar superficies externas efou internas de edificios e outras civis,
reparando, amassando-as e cobrindo-as com uma ou varias camadas de tinta, para
protegé-las efou decora-las; verificar o trabalho a ser executado, observando as
medidas, a posicdo e o estado orlgmal da superficie a ser pintada; determinar
procedimentos e materiais e serem utilizados; limpar a superficie, escovando-as,
lixando-as ou retirando a pintura velha ou das partes danificadas com raspadeiras,
solventes e jatos de ar, para eliminar residuos; lixar e retocar falhas e emendas,
utilizando material apropriado para corrigir defeitos e facilitar a"ad'eréncia da tinta;
organizar 0 materlal de pintura, escthendo o tipo conveniente de plncel trincha,

espatula ou rolo; _para executar corretamente a tarefa; proteger as: partes que nao

ou escadas conforrne altura da superﬂme a ser pmtada fazer mlstura de tinta com
matérias corantes e outras substancias, para obter a cor e con3|stenC|a desejada;
decorar supen‘lcnes com materiais e técnicas especnais executar outras tarefas .

correlatas com o cargo, colaborando .com: o apnmoramento da prestagao dos
Servigos. ' ”

CONDICOES DE TRABALHO
Carga Horaria: 40 horas. .

Requisitos basicos parai provimento do ce

1- Idade Minima: 18 anos: ' |

2- Grau de Instrucdo: Ensino Fundamental Incomplety;

3- Atestado de participagéo de equipes de trabalho por pessoa juridica ou fisica,
comprovado através de Carteira de Trabalho.
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