DECRETO N° 000026/18 de 30 de Janeiro de 2018

Abre crédito adicional - especial - abertos no Orgamento programa de 2018.

Q PREFEITO MUNICIPAL DE Boa Vista do Incra no uso de suas atribuigdes que lhe confere a

Lei Orgénica do Municipio de Boa Vista do Incra e autorizacdo contida na Lei Municipal n°
001217/18 de 25 de Janeiro de 2018.

CERTIFIC VE
C Documenio de NNe éi 0 ,Q,(D/QO 19
Fo pubicado nesta data no mure' deste.

Prefeitura Municipal de Boa Vista da Incra/RS

DECRETA: em 30/04 / 1Y
Responsaveis &A[)f:n\ayc_

Art. 1° . Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 178.030,00 para a(s) seguinte(s) dotagfo(Bes) orgamentarials).

02 - GABINETE DO PREFEITO

02.01 - GABINETE DO PREFEITQ
02.01.14.243.0210.2.990-3.1.90.04.00.00.00.00 - Contratagio Por Tempo Determinado 10,00
02.01.14.243.0210.2.990-3.1.90.08.00.00.00.00 - Qutros Beneficios Assistenciais 10,00
02.01.14.243.0210.2.990-3.1.90.16.00.00.00.00 - Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 10,00
02.01.14.243.0210.2.990-3.1.90.94.00.00.00.00 - Indenizagbes Trabalhistas 10,00

05 - SECRETARIA DA IND., COM, AGRICULTURA E MEIO

AM
05.03 - MEIO AMBIENTE
05.03.18.122.0110.2.802-3.1.90.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 10,00
05.01 - SECRETARIA DA INDUSTRIA, COMERCIO E AGRICULTURA
05.01.20.573.0130.2.504-3.1.90.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 10,00
06 - SECRETARIA DE PESENVOLVIMENTO E OBRAS
06.01 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E OBRAS
06.01.14.452.0120.2.604-3.1.90.08.00.00.00.00 - Outros Benefigios Assistenciais 10,00
07 - SECR DE EDUCAGAQ, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS
07.01 - MANYTENGAQ DAS ATIVIDADES GERAIS
07.01.27.812.0180.2.730-3.1.90.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 10,00
07.04 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO MEDIO
07.04.12.363.0201.2.751-3.1.90.08.00.00.00.00 - Qutros Beneficios Assistenciais 10,00
07.02 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.02.12.365.0200.2.711-3.1.90.08.00.00.00.00 - Cutros Beneficios Assistenciais 10,00
07.02.12.368.0200.2.706-3.1.90.08.00.00.00.00 - Quiros Beneficios Assistenciais 10,00
07.02.12.3656.0200.2.715-3.1.90.16.00.00.00.00 - Outras Despasas Variaveis - Pessoal Civil 10,00

07.02,12.365.0200.2.714-3.1.90.16.00.00.00.00 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 10,00
07.02.12.366.0200.2.714-3.1.90.94.00.00.00.00 - Indenizagdes Trabalhistas

10,00

08 - SECRETARIA DE SAUDE

08.02 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
08.02.10.301.0160.2.818-3.1.90.04.00.00.00.00 - Contratagao Por Tempo Determinado 10,00
08.02.10.304.0160.2.821-3.1.90.08.00.00.00.00 - Qutros Beneficios Assistenciais 10,00
08.02.10.304.0160.2.821-3.1.90.16.00.00.00.00 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 10,00
08.02.10.301.0160.2.817-3.1.90.16.00.00.00.00 - Quiras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 10,00
08.02.10.301.0160.2.819-3.1.90.94.00.00.00.00 - Indenizagtes Trabalhistas 10,00
08.02.10.301.0160.2.820-3.3.90.39.00.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Jyridica 8.000,00

09 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGAQ

09.02 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
09.02.08.244.0190.2.905-3.1.90.04.00.00.00.00 - Contratagio Por Tempo Determinado 10,00

09.01 - MANUTENGAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
09.01.08.122.0110.2.901-3.1.90.04.00.00.00.00 - Contrata¢do Por Tempo Determinado 10,00
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09 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIALE HABITAGAO

08.01 - MANUTENCAQ DA ASSISTENCIA SOCIAL
09.01.08.122.0110.2.901-3.1.90.16.00.00.00.00 - Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 10,00

09.02 - FUNDQ MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
09.02.08.244.0190.2.903-4.4.90.52.00.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanete 1.000,00

10 - ENCARGOS GERAIS Do MUNICIPIO

10.01 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
10.01.28.846.0000.0.007-3.1.90.91.00.00.00.00 - Sentengas Judiciais 10,00
10.01.28.846,0000.0.007-3.1.90.92.00.00.00.00 - Despesas de Exercicios Anteriores 10,00
10.01.28.846.0000.0.007-3.3.90.39.00.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiras - Pessoa Jurfdica 10,00
10.01.28.846.0000.0.001-3.3.90.47.00.00.00.00 - Obrigagdes Tributarias e Contributivas 160.090,00
10.01.28.846.0000.0.007-3.3.90.91.00.00.00.00 - Sentencas Judiciais 10,00
10.01.28.846.0000.0.007-3.3.90.82.00.00.00.00 - Despesas de Exercicios Anteriores 10,00
10.01.28.846.0000.0.007-3.3.90.93.00.00.00.00 - Indenizacoes e Restituicoes 8.660,00

Art. 2°. Para atendimento da Suplementag&o que trata o artige anterior serio utiizados recursos proveniente da anulagio parcial efou total
da(s) seguinte(s) dotagio(8es) orgamentdria(s): :

02 - GABINETE Do PREFEITO

02.01 - GABINETE Do PREFEITO
02.01.14.243.0210.2,990-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 40,00

05 - SECRETARIA DA IND., COM, AGRICULTURA E MEIO AM

05.03 - MEIO AMBIENTE
05.03.18.122.0110.2.802-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos & Vantagens Fixas - Pessoat Civil 10,00

05.01 - SECRETARIA DA INDUSTRIA, COMERCIO E AGRICULTURA
05.01.20.573.0130.2.504-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10,00

06 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E OBRAS

06.01 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E OBRAS
06.01.14.452.0120.2.604-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10,00

07 - SECR DE EDUCAGAQ, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS

07.04 - MANUTENCAC DAS ATIVIDADES Do ENSINO MEDIO
07.04.12.363.0201.2.751-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos & Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10,00

07.02 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSING (25%)
07.02.12.365.0200.2.714-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Givil 20,00
07.02.12.365.0200.2.711-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10,00
07.02.12.368.0200.2.706-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10,00

07.01 - MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES GERAIS
07.01.27.812.0180.2.730-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos & Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10,00

07.02 - MANUTENGAQ DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.02.12.365.0200.2.715-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vanlagens Fixas - Pessoat Civil 10,00

08 - SECRETARIA DE SAUDE

08.02 - FUNDQ MUNICIPAL DA SAUDE
08.02.10.304.0160.2.821-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 20,00
08.02.10.301.0160.2.819-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 20,00
08.02.10.301.0160.2.817-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10,00
08.02.10.301.0160.2.820-3.3.90.36.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISI 8.000,00

09 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SQCIAL E HABITAGAD

09.02 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
09.02.08.244.0190.2.905-3.1.90.11,00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Givil 20,00

09.01 - MANUTENGAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
09.01.08.122.0110.2.901-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 20,00

09.02 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
09.02.08.244.0190.2.803-3.3.90.39.00.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Jyridica 1.000,00

10 - ENCARGOS GERAIS oo MUNICIPIO

10.01 - ENCARGOS GERAIS Do MUNICIPIO

10.01.28.846.0000.0.001-3.1.30.13.00.00.00.00 - QbrigagdeS Patronais 160.090,00




10 - ENCARGOS GERAIS Do MUNICIPIC
10.01 - ENCARGOS GERAIS 3]0 MUNICIPIO
10.01.28.846.0000.0.006-9.9.99.99.00.00.00.00 - Reserva de Contigéncia ¢ Reserva de RPPS 8.710,00

Art 3° - Este decreto entraré em vigor na data de sua publicag#io, revogada as disposi¢les em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 30 de Janeiro de 2018

& 2.

Cleber Trenhago

Prefeito Municipal




