DECRETO N° 000351/17 de 21 de Dezembro de 2017

Abre crédito adicional - suplementar - eriginério do orgamento geral no Orgamento programa de
2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE Boa Vista do Incra no uso de suas atribuigGes que the confere a
Lei Orgénica do Municipio de Boa Vista do Incra e autorizagio contida na Lei Municipal n°
001155/16 de 12 de Dezembro de 2016.
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DECRETA: Em 4/ 42 1/¥
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Art.1°- Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 61,936,00 para a(s) seguinte(s) dotagio(des) orgamentaria(s):

02 - GABINETE DO PREFEITO
02.01 - GABINETE B0 PREFEITO
02.01.04.122.0110.2.201-3,1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.879,00
03 - SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
03.01 - SECRETARIA DA ADMINISTRAGAQ E PLANEJAMENTO
03.01.04.122.0110.2.301-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 7.035,00
05 - SECRETARIA DA INDUSTRIA, COMERCIO E AGRICULTURA
05.02 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL - FUMDER
05.02.20.608.0130.2.502-3.1.90.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 6,00
05.03 - MEIO AMBIENTE
05.03.18.544.0150.2.851-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 465,00
05.02 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL - FUMDER
05.02.20.608.0130.2.502-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.840,00
05.01 - SECRETARIA DA INDUSTRIA, COMERCIO E AGRICULTURA
05.01.04.122.0110.2.501-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.861,00
05.03 - MEIO AMBIENTE
05.03.18.544.0150.2.851-3.1.90.13.00.00.00.00 - Obrigagdes Patronais 31,00
05.01 - SECRETARIA DA INDUSTRIA, COMERCIO E AGRICULTURA
05.01.04,122.0110.2.501-3.1.90.13.00.00.00.00 - Obrigacdes Patronais 1.755,00
06 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E OBRAS
06.01 - SECRETARIA PE DESENVOLVIMENTO E OBRAS
06.01.04.122.0110.2.601-3.1.90.91.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.230,00
07 - SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO E LAZER
07.03 - FUNDO DE DESENV. DA EDUCACAC BASICA - FUNDEB
07.03.12,365.0200.2.752-3.1.80.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 283,00
07.03.12.361.0200.2.710-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 18.770,00
07.02 - MANUTENGAQ DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.02.12.365.0200.2.711-3.1.80.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 485,00
07.03 . FUNDO DE DESENV. DA EDUCAGAD BASICA - FUNDEB
07.03.12.365.0200.2.752-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 6.707,00
07.02 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.02.12.368.0201.2,703-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.225,00
07.03 - FUNDO DE DESENV. DA EDUCAGCAQ BASICA - FUNDEB
07.03.12.365.0200.2.752-3.1.90.13.00.00.00.00 - Obrigacdes Patronais 781,00
08 - SECRETARIA DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
08.02 - FUNDC MUNICIPAL DA SAUDE
08.02.10.301.0160.2.818-3.1.90.04.00.00.00.00 - Contrata¢do Por Tempo Determinado 7.756,00
08.02.10.301.0160.2.818-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 779,00



08 - SECRETARIA DE SAUDE E MEIO AMBIENTE

08.02 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
08.02.10.301.0160.2.820-3.1.90.13.00.00.00.00 - Obrigacbes Patronais

77,00
09 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGAQ
09.05 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE
09.05.14.243.0210.2.990-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 130,00
09.02 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
09.02.08.244.0190.2.905-3.1.90.16.00.00.00.00 - Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 25,00
09.01 - MANUTENGAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
09.01.08.122.0110.2.901-3.1.80.16.00.00.00.00 - Outfras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 40,00

Art. 2°. Para atendimento da Suplementacio que trata o artigo anterior serlo utilizados recursos proveniente da anulagio parcial e/ou total

da(s) seguinte(s) dotagio(Ges) orgamentaria(s):

04 - SECRETARIA DE FINANCAS

04.01 - SECRETARIA DE FINANGCAS
04.01.04.129.0110.2.402-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 18.305,00

07 - SECRETARIA BE EDUCAGAOQ, CULTURA, DESPORTO E LAZER

07.02 - MANUTENGCAO DE DESENVOLVIMENTO Do ENSINQ (25%)
07.02.12.122.0110.2.702-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.710,00

09 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGAO

09.01 - MANUTENGAQ DA ASSISTENCIA SOCIAL
09.01.08.122.0110.2.901-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 41.921,00

Art 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagio, revogada as disposigdes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 21 de Dezembro de 2017

Cleber Trenhago
Prefeito Municipal




