ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE BOA VISTA DO INCRA

LEI N° 1.179/2017
DE 03 DE MAIO DE 2017.
CONCEDE  ABONO  SALARIAL  AOS

CERTIFICO QUE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE,
© Documento de Nel. 4 oA LS/ 9/ 7 VINVULADOS A EQUIPE DA ESTRATEGIA
fo piiiado nesta data no mura deste. DE SAUDE DA FAMILIA - ESF, LOTADOS
Prof-itura i+ unicipal de Boa Vista do Inore/RS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, E

Em O3/05 1 AL DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Rezponsavels

——ebEBE@NHAGQ_EREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO INCRA —
RS, no uso das atribuigdes que the confere a Lei Organica, faz saber que a Camara de
Vereadores aprovou o Projeto de Lei n° 011/2017, e o mesmo sanciona e promulga a
seguinte:

LEI MUNICIPAL.

Art. 1° - Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal conceder aos
Agentes Comunitarios de Saude, vinculados a Equipe de Estratégia de Saude da
Familia — ESF, lotados na Secretaria Municipal de Saltde, um abono salarial no valor
de R$1.014,00 (um mil e quatorze reais).

Paragrafo Unico: o abono criado por esta Lei ndo se incorporara para nenhum
efeito legal & remuneracdo dos servidores, mas estara sujeito a incidéncia de
contribuigao previdenciéria e fiscal.

Art. 2° - Nas hipoteses excepcionais de substituicdo, tais como licenga
gestante, licenga para tratamento de salde, podera conceder o abano salarial ora
regrado, proporcional ao periodo de trabalho, para os substitutos.

Art. 3° - A despesa decorrente desta Lei sera atendida pela seguinte dotagéo
orcamentaria: 3.1.90.04.00.00.00.00 4080 (488).

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Prefeito, 03 de io de 2017.

Prefeito Municipal
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