Estado do Rio Grande do Sul :

Prefeitura Municipal de Boa Vista do Incra %s
O Pecumento de N"_L., : e
LEI MUNICIPAL N° 1.106/2015 Fui publicedo nestq d;a no mura_l*d;s—t:]‘.r

DE 10 DE D l'ecteilura Municipal de Boa Vigta do Inora -RS,
EZEMBRO DE 2015. 44,12, 45"

Responsavel: A Lu_»{/vu_/c’

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N°
01 DE 15 DE AGOSTO DE 2002, QUE DISPOE
SOBRE O ESTATUTO E O REGIME JURIDICO
UNICO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE BOA VISTA DO INCRA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

GILNEI MEDEIROS BARBOSA. PREFEITO MUNICIPAL DE BOA
VISTA DO INCRA/RS, no uso das atribuicdes legais que |he confere a Lei

Orgénica, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou o Projeto de Lei n°
51/2015, e 0 mesmo sanciona e promulga a seguinte:

LEI MUNICIPAL

Art. 1° - Fica acrescido a Lei Complementar Municipal n® 01/2002, ao

art. 61 o 61-A com seus paragrafos, §1°, §2° e §3°, o0s quais terdo a seguinte
redacao:

Art. 61-A — Atendendo a conveniéncia ou a necessidade do servico,
e medjante acordo escrito, poderd ser instituido o Sistema de
Compensacédo de Horério, hipétese em que a jornada diaria ou semanal
podera ser ampliada, sendo o excesso de horas trabalhadas em Jjo
suplementar devera ser compensado por dias de folga, com diminu
proporcional e correspondente.

§ 1° - Somente poderdo ser remuneradas até 60 (sessenta) hoxas
extras por més, sendo que as horas excedentes, excepcionalmente
realizadas com expressa autorizacéo da autoridade competente, integrardo
um Banco de Horas controlado pelo Setor de Gestio de Pessoal da
Administracdo Municipal, ressalvado os casos excepcionais ja regrados
em legislacdo especifica.

§ 2° - As horas acumuladas no Banco de Horas, deverio ser
compensadas em descanso ao servidor no prazo de 12 (doze) meses,
mediante requerimento do mesmo e de acordo com o interesse do Servico
Pablico.
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) § 3°- O regime de escala de 12x36 (doze horas de trabalho por trinta
e seis horas de descanso) e de 24x72 (vinte e quatro horas de trabalho por
setenta e duas horas de descanso), atendendo a conveniéncia ou a

necessidade podera ser instituido para alguns cargos do servigo puablico
municipal.

Art. 2° - Ficam acrescidos os Art. 64-A, 64-B e § 1°, 2°, 3°, 4° e Art. 64-

C ao texto da Lei Complementar Municipal n® 01/2002, os quais terdo a seguinte
redacao:

Art. 64 A — O servigo extraordinario, excepcionalmente, podera ser
realizado sob a forma de plant6es para assegurar o funcionamento dos
servigcos municipais ininterruptos.

Art. 64-B — Considera-se de sobreaviso o servidor que, cumprida
sua carga horaria normal, permanecer em sua prépria casa, aguardando a
qualquer momento o chamado para o servico.

§ 1° - As horas de sobreaviso, ndo efetivamente trabalhadas, serao
calculadas a razdo de 50% (cinquenta por cento) da remuneragdo da hora
normal do cargo a qual estiver ocupando, sendo que as horas efetivamente
trabalhadas, serdo remuneradas conforme ja previsto nesta Lei para o
servigco extraordinario.

§ 2° - O regime de sobreaviso, tera aplicacdo em servigos
emergenciais de atendimento médico a doentes e seu transporte, bem
como em servicos cujas peculiaridades admitam, sendo que 0s servidores
serdo designados através de afo da Administragao, observado o regime de
escala.

§ 3° - Fica facultado ao servidor, ao invés de receber as hoya
sobreaviso, realizar a compensagcdo com horario normal n
proporg¢éo definida nesta Lei.

§ 4° - Quando o servidor estiver fora do Municipio e recebén
disria nos termos da legislagdo prevista para a sua concessao, durante o
intervalo para refeicées (almogo e janta) considerando-se uma hora para
cada refeigcdo, estas ndo serao remuneradas.

Art. 64-C — Nos servigos publicos ininterruptos podera ser exigido
o trabalho nos sabados, domingos, dias de feriados civis e religiosos,
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hipotese em que as horas trabalhadas serdo pagas com acréscimo de 100%
(cem por cento), ndo estando em regime de escala, ou poderd ser

concedido folga compensatéria de outro dia na mesma proporg¢édo de horas
trabalhadas.

Art. 3° - Fica acrescido ao Art. 66 da Lei Complementar Municipal n°®
01/2002, o Paréagrafo Unico, o qual tera a seguinte redagao:

Art. 66— (...)
Paragrafo Unico: o exercicio de cargo em comissdo ou funcéao

gratificada, ndo sujeito ao controle de ponto, exclui a remuneracdo por
servico extraordinario.

Art. 4°- As despesas decorrentes desta lei serdo suportadas pelas
dotagbes orgamentarias proprias.

Art. 5°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢des ao contrario.

Gabinete do Prefeito, 10 de dezembro de 2015.

Prefeito Mugicipal




