DECRETO N° 000143/15 de 30 de Setembro de 2015

Outros no Orcamento programa de 2015.

O PREFEITO MUNICIPAL DE Boa Vista do Incra no uso de suas atribuigdes que he confere a

Lei Orgénica do Municipio de Boa Vista do Incra e autorizagio contida na Lei Municipal n®
001045/14 de 17 de Dezembro de 2014. ’ P

CERTIFICO QUR
r¢ Decumento de Ne_j 2.1}‘{3' 20 '5

Art. 1° -

i1 publicedo nesta data no mursl desta

rofoliura Municipal de Bé& v_‘itﬁ 4o hleﬁa'\ﬂai
DECRETA: em 207091 12,
Rasponsével: i
Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 533.108,86 para a(s) seguinte(s) dotagio(des) orgamentaria(s):
03 - SECRETARIA DA ADMINISTRAGAQ E PLANEJAMENTC
03.01 - SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
03.01.04.122.0110.2.301-3.1.90.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 2.800,00
03.01.04.122.0110.2.301-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.350,00
03.01.04.122.0110.2.301-3.1.90.13.00.00.00.00 - Obrigagtes Patronais 386,00
03.01.04.122.0110.2.301-3.1.90.16.00.00.00.00 - Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 121,00
04 - SECRETARIA DE FINANGAS
04.01 - SECRETARIA DE FINANCAS
04.01.04.122.0110.2.401-3.1.90.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 2.810,00
04.01.04.122.0110.2.401-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 15.915,00
04.01.04.122.0110.2.401-3.1.90.13.00.00.00.00 - Obrigagdes Patronais ' 2.340,00
05 - SECRETARIA DA INDUSTRIA, COMERCIO E AGRICULTURA
05.01 - SECRETARIA DA INDUSTRIA, COMERCIO E AGRICULTURA
05.01.20.608.0130.2.502-3.1.90.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 475,00
05.01.20.573.0130.2.506-3.1.90.08.00.00.00.00 - Cutros Beneficios Assistenciais 1.140,00
05.01.04.122.0110.2.501-3.1.90.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 814,00
05.01.04.122.0110.2.501-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10.760,00
05.01.20.573.0130.2.504-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos & Vantagens Fixas - Pessoal Civil 55,00
05.01.20.573.0130.2.506-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 465,00
05.01.04.122.0110.2.501-3.1.90.13.00.00.00.00 - Obrigagdes Patronais 2.575,00
05.01.20.573.0130.2.504-3.1.90.13.00.00.00.00 - Obriga¢es Patronais 41,00
05.01.20.608.0130.2.502-3.1.80.16.00.00.00.00 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 3.776,00
06 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E OBRAS
06.01 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO £ OBRAS
06.01.26.782.0140.2.605-3.1.90.04.00.00.00.00 - Contratagdc Por Tempo Determinadeo 7.000,00
06.01.14.244.0120.2.604-3.1.90.08.00.00.00.00 - Qutros Beneficios Assistenciais 307,00
06.01.15.452.0120.2.603-3.1.90.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 1.205,00
06.01.26.782.0140.2.605-3.1.90.08.00.00.00.00 - Qutros Beneficios Assistenciais 2.110,00
06.01.04.122.0110.2.601-3.1.90.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 650,00
06.01.26.782.0140.2.605-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.330,00
06.01.15.452.0120.2.603-3,1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 230,00
06.01.26.782.0140.2.605-3.1.90.13.00.00.00.00 - Obrigagdes Patronais 2.180,00
05.01.14.244.0120.2.604-3.1.90.13.00.00.00.00 - Obrigagdes Patronais 165,00
06.01.26.782.0140.2.605-3.1.90.16.00.00.00.00 - Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 600,00
06.01.14.244.0120.2.604-3.1.90.16.00.00.00.00 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 265,00
07 - SECRETARIA DE EDUCACAD, CULTURA, DESPORTO E LAZER
07.03 - FUNDO DE DESENV. DA EDUCAGAD BASICA - FUNDEB
07.03.12.361.0200.2.709-3.1.90.04.00.00.00.00 - Contrata¢io Por Tempo Determinado 5.540,00
07.02 - MANUTENCAO DE DO ENSINO {25%)

DESENVOLVIMENTO
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Q7 - SECRETARIA DE

EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO E LAZER
07.03 - FUNDO DE DESENV. DA EDUCAGAD BASICA FUNDEB
07.03.12.361.0200.2.710-3.1.90.04.00.00.00.00 - Contratagao Por Tempo Determinado 26.325,00
07.03.12.361.0200.2.709-3.1.90.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 3.000,00
07.02 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.02.42.365.0200.2.711-3.1.90.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 685,00
07.02.12.368.0201.2.703-3.1.90.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 1.080,00
07.01 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES GERAIS
07.01.27.812.0180.2.730-3.1.90.08.00.00.00.00 - QOutros Beneficios Assistenciais 103,00
07.02 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {25%)
07.02.12.122.0110.2.702-3.1.90.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 1.530,00
07.03 - FUNDO DE DESENV. DA EDUCAGAO BASICA FUNDEB
07.03.12.361.0200.2.710-3.1 190.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 7.335,00
07.03.12.361.0200.2.709-3.1.90.11 .00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 18.500,00
07.02 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {25%})
07.02.12.122.0110.2.702-3.1 '90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 36.431,56
07.02.12.368.0201.2.703-3.1 160.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 15.380,00
07.03 - FUNDO PE DESENV. DA EDUCAGAD BASICA FUNDEB
07.03.12.361.0200.2.710-3.1.90.11 .00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 66.530,00
07.02 - MANUTENGCAO DE DESENVOLVIMENTO Do ENSINO (25%)
07.02.12.368.0201.2.703-3.1 90.13.00.00.00.00 - Obrigagdes Patronais 6.675,00
07.02.12.122.0110.2.702-3.1 90.13.00.00.00.00 - Obrigagdes Patronais 16.152,30
07.03 - FUNDO DE DESENV. DA EDUCAGAD BASICA FUNDEB
07.03.12.361.0200.2.710-3.1.80.1 3.00.00.00.00 - Obrigagées Patronais 8.960,00
07.03.12.361 10200.2.709-3.1.90.13.00.00.00.00 - Obrigagbes Patronais 5.620,00
07.02 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO Do ENSING (25%})
$7.02.12.268.0201.2.703-3.1 160.16.00.00.00.00 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 16.835,00
08 - SECRETARIA DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
08.01 - MANUT. DAS ATIVIDADES GERAIS DA SECRETARIA - ASPS
08.01.10.301.0110.2.801-3.1 $0.04.00.00.00.00 - Contratagio Por Tempo Determinado 113.300,00
08.05 - MELIO AMBIENTE
08.05.18.122.0110.2.802-3.1 .90.08.00.00.00.00 - Quiros Beneficios Assistenciais 1.100,00
08.05.18.544.0150.2.851-3.1 150.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 250,00
08.02 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
08.02.10.301.0160.2.806-3.1 90.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 530,00
08.01 - MANUT. DAS ATIVIDADES GERAIS DA SECRETARIA - ASPS
08.01.10.301.0110.2.801-3.1 .90.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 2.280,00
08.02 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
08.02.10.301.0160.2.807-3.1 190.11.00.00.00.00 - Vencimentos & Vantagens Fixas - Pessoal Civil 5.106,00
08.05 - MEIO AMBIENTE
08.05.18.122.0110.2.802-3.1 160.11.00.00.00.00 - Vencimentos € Vantagens Fixas - Pessoal Civit 6.650,00
08.05.18.122.0110.2.802-3.1.90.1 3.00.00.00.00 - Obrigagbes Patronais ) 1.340,00
08.02 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
08.02.10.301.0160.2.807-3.1 1§0.13.00.00.00.00 - Obrigagtes Patronais 560,00
08.01 - MANUT. DAS ATIVIDADES GERAIS DA SECRETARIA - ASPS
08.01.10.301.0110.2.801-3.1 90.16.00.00.00.00 - Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 37.160,00
09 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL £ HABITAGAO
09.01 - MANUTENCAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
00.01.08.122.0110.2.801-3.1 90.04.00.00.00.00 - Contratagiio Por Tempo Determinado 7.720,00
09.01.08.244.01 90.2.903-3.1.90.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 355,00
08.05 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E Do ADOLESCENTE
09.05.14.243.0210.2.990-3.1 190.08.00.00.00.00 - Outres Beneficios Assistenciais 351,00
09.01 - MANUTENGAC DA ASSISTENCIA SOCIAL
09.01.08.122.0110.2.901 -3.1.90.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 1.660,00



Art, 2° -

Para atendimento da Suplementag&o que trata o artigo anterior sero utilizados recursos proveniente da anulagéo parcial efou total
da(s) seguinte(s) dotagho(Ses) orgamentaria(s):
02 - GABINETE DO PREFEITO
02.01 - GABINETE DO PREFEITO
02.01.04.122.0110.2.201-3.1.80.11 .00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 4.657,00
02.01.04.122.0110.2.201-3.1.90.11 100.00.00.00 - Vencimentes e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 2.201,00
02.01.04.122.0110.2.201-3.1 '90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 4.142,00
02.01.04.122.0410.2.201-3.1.20.11 .00.00.00.00 - Vencimentos e Vartagens Fixas - Pessoal Civil 3.872.11
02.01.04.122.0110.2.201-3.1.90.11 100.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoa! Civil 14,575,00
02.01.04.122.0110.2.201-3.1.90.11 .00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 37.661,86
04 - SECRETARIA DE FINANCAS
04.01 - SECRETARIA DE FINANCAS
04.01.04.122.0110.2.401-3.1 .90.16.00.00.00.00 - Outras Despesas Variavels - Pessoal Civil 402,00
04.01.04.122.0110.2.401-3.1 190.94.00.00.00.00 - Indenizagdes Trabalhistas 2.215,89
05 - SECRETARIA DA INDUSTRIA, COMERCIO E AGRICULTURA
05.01 - SECRETARIA DA INDUSTRIA, COMERCIO E AGRICULTURA
05.01.20.608.0130.2.502-3.1.90.11 100.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 16.700,00
05.01.20.608.0130.2.502-3.1.90.1 3.00.00.00.00 - Obrigagbes Patronais 4.200,00
08 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E OBRAS
06.01 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E OBRAS
06.01.04.122.0110.2.601-3.1.90.11 00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 4.300,00
06.01.14.244.0120.2.604-3.1.90.11 .00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 500,00
06.01.04.122.0110.2.601-3.1 .90.43.00.00.00.00 - Obrigagbes Patronais 1.400,00
06.01.15.452,0120.2.603-3.1 '90.16.00.00.00.00 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 5.200,00
06.01.04.122.0110.2.601-3.1 100.16.00.00.00.00 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 500,00
07 - SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO E LAZER
07.02 - MANUTENGAQ DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.02.42.365.0200.2.711-3.1.80.11 100.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1292.870,00
07.02.12.368.0200.2.704-3,1.90.11 100.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 13.000,00
07.01 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES GERAIS
07.01.13.392.0170.2.740-3.1. 90.11 00.00.00.00 - Vencimentos & Vantagens Fixas - Pessoa) Civil 4.400,00
07.01.27.812.0180.2.730-3.1.90.11 100.00.00.00 - Vencimentos & Vantagens Fixas - Pessoal Civil 15.600,00
07.04 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO MEDIO
07.04.12.363.0201,2.751-3.1.90.11 100.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 24.000,00
07.02 “ MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.02.12.365.0200.2.711-3.1.90.13.00.00.00.00 - Obrigagdes Patronais 47.450,00
07.02.12.368.0200.2.704-3.1 190.13.00.00.00.00 - Obrigagdes Patronais 2.850,00
07.01 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES GERAIS
07.01.13.392.0170.2.740-3.1 190.43.00.00.00.00 - Obrigagdes Patronais 1.200,60
07.01.27.812.0180.2.730-3.1 .90.13.00.00.00.00 - Obrigagdes Patronais 3.400,00
07.04 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES Do ENSINO MEDIO
07.04.12.363.0201.2.751-3.1 190.13.00.00.00.00 - Obrigagbes Patronais 5.000,00
07.02 - MANUTENCAQ DE DESENVOLVIMENTO Do ENSING (25%)
07.02.12.122.0110.2.702-3.1.90.1 6.00.00.00.00 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 2.600,00
07.01 - MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES GERAIS
07.01 .13.392.0170.2.740-3.1.90.94.00.00.00.00 - Indenizagdes Trabalhistas 850,00
08 - SECRETARIA DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
08.05 - MEIO AMBIENTE
08.05.18.122.0110.2.802—3.1.90.04.00.00.00.00 - Contratago Por Tempo Daterminado 9.090,00
08.05.18.122.0110.2.802-3.1 00.04.00.00.00.00 - Contratagéic Por Tempo Determinado 2.000,00
08.05.18.544.0150.2.861-3.1 190.11.00.00.00.00 - Vencimentos € Vantagens Fixas - Pessoal Civil 250,00
08.01 - MANUT. DAS ATIVIDADES GERAIS DA SECRETARIA ASPS
08.01.10.301.0110.2.801-3.1 ©0.11.00.00.00.00 - Vencimentos & Vantagens Fixas - Pessoal Civil . 5.666,00
08.02 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
08.02.10.301.01 60.2.806-3.1.90.11 100.00.00.00 - Vencimentos € Vantagens Fixas - Pessoal Civil 530,00
08.01 - MANUT. DAS ATIVIDADES GERAIS DA SECRETARIA ASPS
08.01.10.301.0110.2.801-3.1 90.41.00.00.00.00 - Vencimentos & Vantagens Fixas - Pessoal Civil 152,740,00
09 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIALE HABITAGAQ
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09 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGAO

09.01 - MANUTENGAO DA ASSISTENCIA
09.01.08.244.0190.2.903-3.1.90.11 100.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
09.01.08.122.0110.2.901-3.1 180.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

09.05 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO
09.05.14.243.0210.2.990—3.1.90.11 100.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
09.05.14.243.0210.2.990-3.1 90.13.00.00.00.00 - Obrigagbes Patronais

09.01 - MANUTENGAO DA ASSISTENCIA
$9.01.08.244 .0190.2.903-3.1 190.13.00.00.00.00 - Obrigagdes Patronais
09.01 .08.ﬁ22.01ﬁ0.2.901—3.1.90.13.00.00.00.00 - Ohrigagdes Patronais
00.01.08.122.0110.2.901-3.1 190.16.00.00.00.00 - Qutras Despesas Variavels - Pessoal Civil

Art. 3°- Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagio, revogada as disposigbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 30 de Setembro de 2015

SOCIAL
4.000,00
250,00

ADOLESCENTE

3.000,00
1.980,00
SOCIAL
840,00
590,00
1.750,00

Gilnei Medeiros Barbﬁéa

Prefeito Municipal



