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DECRETO N° 142/2015
DE 30 DE SETEMBRO DE 2015,
CERTIFICO QUE
O Documento de NO_iD 4142|2015 ESTABELECE PROCEDIMENTOS E CRITERIOS
f.i publicado nesta dsta no mural desta. P -
:’r-zfe?tiigckluo' ipal de Boa Vista do Incra-RS. ARA ATESTADOS MEDICOS DO?
em 30709715 SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS E DA

Responsavel: A WpinnaierC OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Boa Vista do Incra/RS, GILNEI MEDEIROS
BARBOSA, no uso das atribuigdes que |he confere a Lei Orgénica do Municipio,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagdo de aspectos

relacionados ao atestado médico aos Servidores Publicos Municipais;

CONSIDERANDO a necessidade de regularizagdo dos servicos de
pericia médica aos Servidores Publicos Municipais;

CONSIDERANDO que é vedado ao médico atestar falsamente ou atestar
sem o exame direto do paciente;

CONSIDERANDO que o profissional que faltar com a verdade nos atos
médicos atestados, causando prejuizos as empresas, ao governo e a terceiros,

esta sujeito as penas da lei;

CONSIDERANDO que somente médicos e odontblogos tém a

prerrogativa de diagnosticar enfermidages e emitir os correspondentes atestados;
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Art. 1° - A Licenga para tratamento de saude sera concedidas aos
servidores publicos municipais, na forma do art. 129 da Lei Complementar n°

001/02, sendo os atestados condicionados as seguintes modalidades:

| - DOS ATESTADOS
Paragrafo primeiro: atestado é o documento em que se faz a atestacéo
de um problema de saude, em que se afirma a existéncia de uma doencga ou

enfermidade que impossibilite, temporariamente, o servidor de exercer suas
fungdes.

Il - PERICIA MEDICA

Paragrafo segundo: A Licenca para tratamento de saude, s6 sera
concedida mediante inspecéo médica realizada pelo érgéo de pericia oficial do
Municipio. A Pericia médica oficial consiste na avaliagdo do servidor (a) por
médico (s) e/ou demais membros de junta médica do Municipio.

Art. 2° - A entrega dos atestados devera ser efetuada nas seguintes
hipoteses:

| — A via original ou cépia autenticada;

Il — Os atestados médicos de até 02 (dois) dias deverdo ser entregues
diretamente ao Departamento de Recursos Humanos, através de protocolo, no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas ap6s a emisséo do atestado.

Il — Em atestados que conste 03 (trés) & 7 (sete) dias de afastamento,
deverso ser entregues no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, sendo uma via
para o Departamento de Recursos Humanos e outra para a Chefia imediata;

IV — Em atestados que constem 15 (quinze) dias ou mais, devera ser

entregue para o Departamento de Recursgs|no prazo maximo de 03 (trés) dias

Uteis, devendo ser encaminhado para pericia pelo érgao de Previdéncia.
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Previdéncia.

Paragrafo segundo: A inobservancia das determinacdes ora

estabelecidas implicara nulidade dos atestados e consequentemente o
langamento de falta ao servidor (a).

Art. 3° - Excepcionalmente, na impossibilidade de comparecimento o
servidor (a) devera proceder da seguinte maneira:

| — nos casos previstos no art. 2°, devera indicar um responsavel que
devera entregar o atestado ao Departamento de Recursos Humanos, no prazo
estabelecido nos incisos I, Il e IV do artigo 2°.

Art. 4° - A Prefeitura Municipal de Boa Vista do Incra, podera solicitar a
visita da Assistente Social para que compareca a residéncia do servidor
licenciado para apurar supostas irregularidades, ou para avaliar a real

impossibilidade do comparecimento das pericias previamente agendadas.

Art. 5° - Conforme art. 41 da Constituicdo Federal, os servidores publicos
que se encontrarem em estagio probatorio e precisarem de licenca médica para
tratamento de saude, terdo seu estagio suspenso pelo periodo da licenga,
retomando a contagem do prazo para a aquisicao da estabilidade quando retornar

a0 efetivo exercicio, sempre respeitando os critérios de avaliacao.

Art. 6° - Fica instituida a junta médica composta por um psicélogo e um
médico para avaliar e fazer relatério do estado clinico e de saude mental do

servidor (a) em licenca para tratamento de saude.
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poderdo ser aceitas quando o servidor necessitou se ausentar do trabalho para

acompanhamento de filho (a) menor e pais aos profissionais de salde, ou quando

o proprio servidor necessitou realizar consultas, exames com um profissional de
saude.

Art. 9° - Os atestados médicos deverdo constar o CID.

Art. 10 - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo.

Boa Vista do Incra, 30 de Setembro de 2015.

Gilnei Medeiros\Barbosa
Prefeito Municipal



