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Art. 1° -Fica alterada a cafga horéria do cargo de Dentista, constante no
Previsto o art. 8° da Lei Municipal 725/201 |

Art. 8° - A estrut ra do Quadro Permanent
Padréo de vencimento dog argos de provimento efet]

DENOMINACAO DO CARGO CARGA HORARIA TN° CARGOS [PADRZO

Agente Administrativo 40 horas semanais ““
Agente de Campo 40 horas semanaijs

s . T — -
Agente Comunitario de Sa}dde 40 horas semanais

Assistente de Disciplina 40 horas semanais “
Assistente Socia] | 40 horas semanais m_

Atendente de Creche 40 horas semanais
Arquiteto e Urbanista : 20 horas semanais

Auxiliar Administrative
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Auxiliar de Cirurgigo Dentista -ﬁ-.m

40 horas semanais
Auxiliar de Servigos Gerais 40 horas semanais

17 03
Auxiliar de Mecanico ] 40 horas semanais 01 03
Contador ,‘ 40 horas semanajs 01 25
Dentistq ] 40 horas semanais 0l 45
Enfermeiro : 40 horas semanajs 02 2]
Engenheiro Civi] 20 horas semanais 01 15
Farmacéutico 20 horas semanais 01 I
Fiscal 40 horas semanais 06 11
Fisioterapeuta _ | 20 horas semanais 02 11
Fonoaudiéloga | 20 horas semanais 01 11
Instrutor de Artesanato L 40 horas semanais 02 03
Mecanico 40 horas semanais (2 09
Médico Clinico Geral, . 40 horas semanais 01 60
Médico Ginecologista/Obstetra 08 horas semanais 01 2]
Médico Pediatra/Obstetra | 08 horas semanajs 01 21
Monitor Curso de Informatica 40 horas semanais 01 07
Motorista Veiculos Leves
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\Eotorista de Veiculos Pesados [40 horas semanais __| 10 09
Nutricionista 120 horas semanais | 01 11
Oficial de Controle Internod | 40 horas semanais \ 01 l 20
Operador de Magquinas ‘ | 40 horas semanais \ 08 | 09
Operario L 40 horas semanais \ 05 | 02
Pedreiro ‘ 40 horas semanais \ 01 \ 06
Psicologo | 20 horas semanais___| 01 \ 11
Recepcionista | | 40 horas semanais l 01 | 08
{ Técnico em Agropecuatia |40 horas semanais l 01 1t

Téenico em Contabilidade |40 horas semanais | ol \ 11
Técnico em Enfermagen | |32 horas semanais | 04 | 08
Técnico em Enfermagem 140 horas semanais | 01 \ 11
Técnico em Informatica | 40 horas semanals | 01 \ 11
Telefonista | 140 horas semanais l 01 | 03
Tesoureiro B |40 horas semanais l 01 | 16
Veterinario | ,_ \ 40 horas semanais j 01 ‘ 21
Zelador _ 30 horas semanais __| 16 | 02
Art. 2° — Fica alteradp o Anexo I - Quadro Permanente de Cargos Efetivos, da Lei Municipal
725/2011 de 11 de agosto de 2011, em relagfio ao Cargo de Dentista, o qual passa a contar com a seguinte
redacéo:

- ANEXO 11 QUADRO PERMANENTE DE CARGOS EFETIVOS

CATEGORi!A FUNCIONAL: CARGO — DENTISTA

PADRAO: 5§ |

;
ATRIBUICOES:

a) Descrici sintética:
Prestar assisféncia odontologica de carater preventivo e terapéutico em ambulatérios, unidades
sanitarias, escolas e hospitais municipais.

b) Descriiﬁp analitica:

Atender dio’nsultas odontologicas em ambulatdrio, hospital, unidades sanitarias ¢ escolas,
efetuar, fazer diagnésticos € recomendar a terapéutica indicada para cada caso, realizar
levantam ‘n‘;cos e campanhas de higiene bucal, elaborar fichario de atendimento ¢

acompant apento de tratamentos ¢ executar outras tarefas correlatas a natureza do cargo.
CONDI f)ES DE TRABALHO:

a) Carga oraria Semanal: periodo normal de 40 horas. \{
b) Idade: aipartir dos 18 anos

REQUI‘ ITFOS PARA O PROVIMENTO:
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a) Escolaridad Ensino Superior Completo

b) Outros: Habilitagdo legal para o exercicio da profissdio e execugao de atividades externas
¢) Demais exiée‘;ncias no processo seletivo do concurso.

RECRUTAMENTO

- Concurso Pablico

Art. 3° - Esta Lei entra eni vigor a partir da data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de maio
de 2012. g
Art. 4° - Revogam-s¢ as (jiisposiqﬁes em contrario, em especial, a Lei Municipal 788/2012.

Gabinete do Prefeito Municipal em 03 de julho de 2012.

Registre-se, publicue-se. 23




