Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Boa Vista do Incra Terras
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LEI MUNICIPAL N°874/2013.
De 15 de fevereiro de 2013.

CERTIFICO QUE

" : ‘ ALTERA O ART. 26 DA LEI MUNICIPAL 596/09
O Documento de N".L_M ?:FL‘” D.O.‘la :

bt 0D 1 o o BiNAMPLIA A ESTRUTURA DE CARGOS

Foi publicado neste dats no’ murel deish ‘CRIADA  ATRAVES DO PLANO DE

Prefeitara Muntcipsl de Bos Vista do tow <R, CLASSIFICACAO DE CARGOS E FUNCOES DO
Em A2 £ Oy 1D 5

,1’
“zeponsivel: —A)

PODER LEGISLATIVO, E AUTORIZA O
A LEGISLATIVO A CONTRATAR SERVIDOR POR
INTERESSE PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

4,

- GILNEI MEDEIROS:BARB;OSA,:_}?REFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO INCRA/RS, no uso
 das atribuigdes legais que Ihe canfer - a Lei Orgénica, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores
. aprovou o Projeto de Lei do Poder ngislativo 1° 001/2013, e 0 mesmo, sanciona e promulga a seguinte

&l
LEI MUNIEIPAL

Art.1° - Fica ampliada a estrutiira do Quadro de Cargos em Comissdio disciplinado no Art. 26 da Lei
Municipal 596/2009 com a criagfio dos seguintes cargos:

Denominacio |, Carga | N° Padrio Cocficiente Coeficiente
' . | Hordria Cargos CC CC FG
Assessorda |30 Hgras | 01 4 5.09 1.81
Presidéncia || Semanais ‘| ‘
Assessor |- 40 Hdras T 01 3 3.40 1.81
Legislativo |} Semanais

Paragrafo unico: E parte des l Lei, 0 Anexo I, que integrard o Anexo II descrito no § 1° do Art. 26 da
Lei Municipal 596/2009, que dispd¢isobre as especificages dos cargos e provimentos em comiss#o ¢
fungdes de confianga, previstgs nd"“caput”, tais como denominagfio, fungdes, descri¢do sintética e
analitica das atribuicBes, condi¢des de trabalho, incluindo carga horéria, forma de provimento ¢ demais
especificagdes, que s6 poderdo ser alterados por Lei de iniciativa privativa da Mesa Diretora da Cémara
Municipal de Vereadotes nos termos do Art. 30 V de seu Regimento Interno e Art. 33 IV da Lei Organica

Municipal. :

Art. 2° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigoy na data de sua publicagdo.
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" Gabinete do Prefeito, 15 de fevereiro de 2013.

Gilnei Meddiros Barbosa

Prefeito Municipal

ﬁ(;a"to ¢ Planejamento
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ANEXO 1

CATEGORIA - CARGO: ASSESSOR DA PRESIDENCIA da Camara de Vereadores de Boa Vista
do Incra-RS , o

ATRIBUICOES:

a)  Descricdo Sintética:

Compete ao Assessor da Presidéncia da Camara de Vereadores de Boa Vista do Incra-RS,
coordenar a administragdo e asselssorar o Presidente.

b) Descricio Analitica:

Secretariar o "Presidenfje da Cémara de Vereadores, anotando e agendando compromissos,
organizacdo da agenda do Presidente, acompanhamento e orientagio sobre os Projetos, receber e
encaminhar sugestdes ¢ reclamagdes ao Presidente, coordenar a distribuigfo de tarefas dos Servidores da
Cémara de Vereadores, sempr: primando pelas atribuigbes inerentes a cada cargo. Serd de sua
competéncia prestar assisténcia ho Presidente da Cémara, nos assuntos administrativos desta, quer que
sejam, no ambito financeiro, uer no administrativo. Compete ainda, fiscalizar e acompanhar o
comportamento e a ética dos Servidores da Cdmara de Vereadores. Tem por obriga¢fo, acompanhar as
sessOes ordindrias, extraordindrias ¢ solenes da Cémara de Vereadores, sempre primando pelo seu bom
andamento. Compete ao Assessor da Presidéncia, assistir 0 Presidente da CAmara de Vereadores em
visitas, viagens e recepcdes. Serd de obrigagfio do Assessor da Presidéncia a apresentagfdo das sessdes
solenes, quando requisitado pelo |Presidente da Camara de Vereadores. Além de estar sempre presente nas
sessdes ordindrias e extraordinribs desta Colenda Cémara.

CONDICOES DE TRABALHO:

a)  Carga Hordria: 30 horas semanais — horrio normal.

b)  Outros: Sujeito & trabalhos noturnos ¢ em sabados, domingos e feriados; frequéncia a

cursos e treinamentos.

REQUISITOS PARA () PROVIMENTO:

a) Idade: Minima de 18 anos;
b)  Escolaridade: Ensino Médio Completo;

RECRUTAMENTO:
OBS: O cargo ¢ de livre nomeagéo, a critério da Presidente da Casa Legislativa.

Av. Heraclides de Lima Gomes, s/n°® | e-mail: pmbvidcomnet.com.br
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CATEGORIA — CARGO: AS
Incra-RS

SESSOR LEGISLATIVO da Camara de Vereadores de Boa Vista do

ATRIBUICOES:
a)

Descricio Sintéti

ca:

Compete ao Assessor ]

_egislativo da Cimara de Vereadores de Boa Vista do Incra, assessorar

diretamente os Vereadores, banc

b} Descrigﬁt; Analit

Secretariar os Veread
Vereadores, atendimento ao p
efetuar a comunicagfio e chamd
comissoes; operagfio da maquind
dos servicos das comissdes; eld

adas e as Comissdes em suas reunides € sua preparagéo.
ica:

s, anotando e agendando compromissos, organiza¢iio da agenda dos

€
%lico em geral, organiza¢do dos hordrios das reunides das comissGes,

imento de pessoas requisitadas pelas comissdes; confecgéio de atas das
t de Xerox, computadores e demais equipamentos necessarios a execugdo
borar a matéria para divulgagdo dos trabalhados legislativos, auxiliar ¢

assessorar os vereadores, bancadas e comissGes; executar demais atribui¢fes determinadas pelo

Presidente ou deliberadas pela m

CONDICOES DE TR;

a) Carga Horaria: 4
b) Qutros: Sujeito

cursos e treinamentos.

REQUISITOS PARA

a) Idade: Minima dd
b) Escolaridade: Ens

RECRUTAMENTO:

OBS: O cargo ¢ de livy]

\esa Diretora.
ABALHQO:
10 horas semanais — horario normal.

A trabalhos noturnos e em sébados, domingos e feriados; frequéncia a

O PROVIMENTO:

18 anos;
;ino Médio Completo;

e nomeagio, a critério da Presidente da Casa Legislativa.
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