Estado do Rio Grande do Sul tg*%

! Prefeitura Municipal de Boa Vista do Incra  Teffas

CERTIFICO QUE _‘ Ly ey
Q) Documento de IN© LM 9%032013

foi publicado nesta data no mural desta.
Lei Municipal n° 930/2013 i sefeitura Municipal de Boa Vists do Incra-RS.
De 05 de setembro de 2013 Em 0D/09 /) <
Fesponséavel: “'&)we
AUTORIZA 0 MUNICIPIO A CONTRATAR,
TEMPORARIAMENTE, SERVIDOR POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO.

GILNEI MEDEIROS BARBOSA, PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO INCRA/RS, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Orgénica, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou o Projeto de Lei do Poder Executivo n° 056/2013, e 0 mesmo, sanciona e promulga a seguinte:

LEI MUNICIPAL

servidores:

Carga Hor4ria Nivel de Escolaridade
N° Vagas Denominacio Semanal Padréio | Remuneragiio

01 Assistente Social 40 hs Superior completo e 19 R$2.241 35
habilitag#io legal para o
exercicio da profissio
01 Fisioterapeuta 20 hs Superior completo e 11 R$ 1.322. 40
habilitagdo legal para o
exercicio da profissdo

Art. 2°. As contratacSes serfio realizadas em cardter administrativo, por um periodo de 04 (quatro) meses
podendo ser prorrogado por mais 03 (trés) meses.

Art. 3°. Os direitos e deveres do Contratado serdo estabelecidos nesta lei e no que couber no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Boa Vista do Incra, Lei Complementar n° 01/2002, especialmente
nas disposi¢des contidas no art. 238 da referida Lei.

Art. 4°. As atribuicSes relativas ao cargo serfo estabelecidas no contrato administrativo, bem como no
anexo I desta lei.

Art. 5° Os requisitos necessarios para o provimento dos cargos estfio dispostos no anexo I da presente lei.

Art. 6°. Esta Lei entrar4 em vigor na data da sua publica

Registre-se
Publique-se
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Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO INCRA
' Boa Vista do Incra — RS’

" CATEGORIA FUNCIONAL: CARGO ~ FISIOTERAPEUTA
' SERVIGO: SAUDE E ASSISTENCIA

‘paDRAO: 11

ATRIBUICOES:

a) Desérigéd Sintética: '

Prestar assisténcia f|S|oterap|ca em nivel terapéutico ou preventivo, promover o

tratamento,- a recuperacdio e a reabilitacio fisica- dos pacientes em ambuiatérios,
hospitaise unidades sanitarias.

b) Descri¢&o Analitica:

Executar atividades técnicas especiﬁcas de fisioterapia. no tratamento de entorses,
- fraturas em vias de: recuperagdo, paralisias, perturbagdes circulatérias, planejar e
orlentar atividades fisioterapicas: individualmente em cada paCIente em fungao de
seu quadro clinico, - supervisionar e orientar a execuc8o de exercicios e a
" _manipulagdo de aparelhos.fazer avaliagdes fisicterdpicas com vistas & determlnagao
‘da capacidade funcional dos pacientes, participar de- atividades de caréter educativo -
‘e recreativo ‘que tenham por objetivo- a readaptacdo  fisica e mental dos
‘incapacitados, executar outras tarefas correlatas a natureza do cargo. .

~ CONDIGOES DE TRABALHO:

-a) Carga Horaria Semanal: periodo normal de 20 horas;
b) Idade: a partir dos 18 anos.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:
a) Esco!arida"dé:' Ensiho 'superic)'r-'completo

- b) Outros Habliltagao legal para o exeércicio da profissdo, a execugdo de atividades
externas e contato com o publico.

c-).'Dernais-exigéncias'no_processo seletivo do.concurso;

¢) Outros: SUJeltO a trabalhos: noturnos, sébados, domingos e ferlados e ainda
- viagens para fora do Municipio..

)

R—ECRUTAMENTO_ :

- Concurso puablico.



LT Estado do Rio Grande do Sul :
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA Do INCRA
S Boa Vista do Incra — RS :

-‘-CATEGORIA FUNCIONAL CARGO ASSISTENTE SOCIAL

~PADRAO: 19

e 'ATRIB'UICOES' -

o “,.a) Descr:gao S:ntetlca

' _Planejar e executar . programas ou - atmdades de- bem ‘estar social, bem: como,
L ,estudar plane]ar, dtagnostlcar e superws;onar a soiugao dos probiemas sociais.

o b) Descrlgao Anailtlca

E PlaneJar programas de bem-estar socnal e promover a sua-execucdo, bem
. como, estudar, - planejar dlagnosttcar ‘e -supervisionar a solugdo de- problemas e

) ‘executar - outras  tarefas: correlatas 3 natureza do cargo. As-demais atribuicSes
referentes a fungao estao d|5postas

o CONDICOES DE TRABALHO

“ ','a) Carga Horarla Semanal ‘periodo normal de 40 horas, - '

- b)Idade:a partir dos 18 anos

' -"REQUISITOS PARA o PROVIMENTO

Sa) Escofar[dade Curso Superlor‘ Comp.leto-- e Hab'ilitagélo;iega'l_para'. 0 ‘exercicio. da
__‘prof‘ssao. : : ) L ' o

'_"b) Demals ex:genc&as no processo seletwo do concurso
- RECRUTAMENTO
- Concurso pub_lr_co,-,:
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