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f)EE:RETO N° 000213/13 de 19 de Dezembro de 2013

Outros no Orgamento programa de 2013.

O PREFEITO MUNICIPAL DE Boa Vista do Incra no uso de suas atribuigies que ihe confere a
Lei Organica do Municipio de Boa Vista do Incra e autorizagio contida na iei Municipal n°®
000864/12 de 19 de Dezembro de 2012.

CERTIFICO QUE
 Documento de IN® ) ‘2‘)5} Q“‘)J 2

".i publicado nesta data no mural desta.
. refeitura Mumc a] de Bos Vista do Inora-RS:
5 132 4. 32 :

Responsével: \-/L)L/{M\We

DECRETA:

Art.1°- Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 25.202,49 para a(s) seguinte(s) dotagdo(Ges) orgamentaria(s):

05 - SECRETARIA DA INDUSTRIA, COMERCIO E AGRICULTURA
05.01 - SECRETARIA DA INDUSTRIA, COMERCIO E AGRICULTURA
05.01.20.606.0138.2.017-3.1.90.14.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 212,50
05.01.20.572.0132.2.011-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3,10
06 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E OBRAS
06.01 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E OBRAS
06.01.04.122.1006.2.019-3.1.90.16.00.00.00.00 - Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 63,89
07 - SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E LAZER
07.02 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {25%)
07.02.12.361.1004.2.039-3.1.90.14.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.007,00
07.03 - FUNDO DE DESENV. DA EDUCAGAO BASICA - FUNDEB
07.03.12.361.0082.2.041-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.089,00
07.02 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.02.12.365.0080.2.034-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.154,00
07.02.42.361.0086.2.033-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.264,00
07.04 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES Do ENSINO MEDIO
07.04.12.364.1004.2.045-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 255,00
07.03 - FUNDO DE DESENV. DA EDUCAGAOQ BASICA - FUNDEB
07.03.12.361.0082.2.042-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 11.283,00
07.04 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSING MEDIC
07.04.12.362.1004.2.044-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Givil 496,00
08 - SECRETARIA DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
08.01 - MANUT. DAS ATIVIDADES GERAIS DA SECRETARIA - ASPS
08.01.10.301.1003.2.046-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 8.100,00
09 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGAC
09.02 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
05.02.08.244.0042.2.069-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 245,00
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Art,2° - Para atendimento da Suplementago que trata o artigo anterior serfio utilizados recursos proveniente da anulagao parcial efou total

da(s) seguinte(s) dotagio(es) orgamentaria(s).

08 - SECRETARIA DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
08.01 - MANUT. DAS ATIVIDADES GERAIS DA SECRETARIA -

08.01.10.301.1003.2.046-3.1.90.04.00.00.00.00 - Contratagio Por Tempo Determinado

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicago, revogada as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 19 de Dezembro de 2013
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25.202,49

Gilnei Medeiros karbosa
Prefeito Municipal



