DECRETO N° 000251/14 de 27 de Novembro de 2014

Outros no Orgamento programa de 2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE Boa Vista do Incra no uso

de suas atribuigdes que Ihe confere a

Lei Organica do Municipio de Boa Vista do incra e autbrizagio contida na Lei Municipal n°

000963/13 de 26 de Dezembro de 2013.
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Art. 1°. Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 131.080,00|para a(s) seguinte(s) dotagéo(Bes) otgamentéria(s).

04 - SECRETARIA DE FINANCAS

04.01 - SECRETARIA DE FINANCAS
04.01.04.122.0110.2.401-3.1.90.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 700,00

05 - SECRETARIA DA INDUSTRIA, COMERCIO E AGRICULTURA

05.01 - SECRETARIA DA INDUSTRIA, COMERCIO E AGRICULTURA
05.01.20.573.0130.2.504-3.1.20.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 5,200,00
05.01.20.573.0130.2.504-3.1.90.13.00.00.00.00 - Obrigagbes Patronais 1.000,00
05.01.20.608.0130.2.502-3.1.80.13.00.00.00.00 - Qbrigactes Patronais 350,00
05.01.20.608.0130.2.502-3.1.90.1 6.00.00.00.00 - Qutras Despesas Valriaveis - Pessoal Civil 8.000,00

08 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E OBRAS

06.01 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E OBRAS
06.01.04.122.0110.2.601-3.1.80.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Givil 17.000,00
06.01.04.122.0110.2.601-3.1.90.13.00.00.00.00 - Obrigagdes Patronais 250,00
06.01.26.782.0140.2.605-3.1.90.16.00.00.00.00 - Outras Despesas Variavels - Pessoal Givil 3.500,00

o7 - SECRETARIA DE EDUCAGAOQ, CULTURA, DESPORTOQ E LAZER

07.02 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.02.12.366.0200.2.711-3.1.90,04.00.00.00.00 - Contratagdo Por Tempo Determinado 8.000,00

07.03 - FUNDO DE DESENV. DA EDUCAGAC BASICA - FUNDEB
07.03.12.361.0200.2.709-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 13.600,00

07.02 - MANUTENCAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.02.12.368.0200.2.703-3,1.90.16.00.00.00.00 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 3.500,00

08 - SECRETARIA DE SAUDE E MEIO AMBIENTE

08.01 - MANUT. DAS ATIVIDADES GERAIS DA SECRETARIA - ASPS
08.01.10.301.0160.2.801-3.1.90.04.00.00.00.00 - Contratagio Por Témpo Determinado 50.000,00

08.05 - MEIO AMBIENTE
08.05.18.122.0110.2.802-3.1 90.04.00.00.00.00 - Contratagio Por Tempo Determinado 10.000,00
08.05.18.544.01 50.2.851-3.1.90.16.00.00.00.00 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 50,00

08.01 - MANUT. DAS ATIVIDADES GERAIS DA SECRETARIA - ASPS
06.01.10.301.0160.2.801-3.1 .80.96.00.00.00.00 - Ouiras Despesas Variavels - Pessoal Civil 4.930,00

09 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIALE HABITAGAO

090.01 - MANUTENGAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
09.01.08.122.01 10.2.901-3.1.90.04.00.00.00.00 - Contratagao Por Tempo Determinado 5.000,00

Art. 2¢- Para atendimento da Suplementagdo que trata o artigo anterioriserdo utilizados recursos proveniente d %{aulagéo parcial efou total
da(s) seguinte(s} dotagéo(Ges) orgamentaria(s): X \
AR
02 - GABINETE DO \ PREFEITO
02.01 - GABINETE Do PREFEITO
02.01.04.122.0110.2.201-3.1.90.11 .00.00.00.00 - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 20.000,00




¢

04 - SECRETARIA DE FINANGAS

04.01 - SECRETARIA DE FINANGCAS
04.01.04.122.0110.2.401-3.1.80.04.00.00.00.00 - Contratagao Por Tempo Determinado 2.300,00
05 - SECRETARIA DA INDUSTRIA, COMERCIO E AGRICULTURA
05.01 - SECRETARIA DA INDUSTRIA COMERCIO E AGRICULTURA
05.01.02.122.0110.2.501-3.1.90.11 00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 5.200,00
06 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTC E OBRAS
06.01 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E OBRAS
06.01.26.782.0140.2.605-3.1.80.11 00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 2.000,00
07 - SECRETARIA DE EDUCAGAD, CULTURA, DESPORTO E LAZER
07.02 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.02.12.365.0200.2.711-3.1.90.11 00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 25.100,00
07.01 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES GERAIS
07.01.13.392,0170.2.740-3.1 180.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.500,00
07.01.27.812.0180.2.730-3.1.90.11 00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 8.000,00
08 - SECRETARIA DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
08.05 - MEIO AMBIENTE
08.05.18.122.0110.2.802-3.1.90.11 100.00.00.00 - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10.000,00
08.05.18.544.01 50.2.851-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantlagens Fixas - Pessoal Civil 4.980,00
08.01 - MANUT. DAS ATIVIDADES GERAIS DA SECRETARIA - ASPS
08.01.10.301.0160.2.801-3.1.80.11 100.00.00.00 - Vencimentos e Vanfagens Fixas - Pessoal Civil 50.000,60

Art. 3°- Este decreto entrar4 em vigor na data de sua publicago, revogada as disposigbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 27 de Novembro de 2014 A
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Gilnei Medeiros Barbosa
Prefeito Municipal




